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1. WPROWADZENIE

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Mitoradz na lata 2021-2027 zostata
opracowana w celu wyznaczenia celdw strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatarh majacych
w efekcie przyczynié sie do poprawy warunkow zycia mieszkarncéw Gminy, a w szczegdlnosci tych osob,
ktore sg zagrozone marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym. Dokument jest kontynuacjg dziatan
zawartych w poprzedniej Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych, ktéra zostata uchwalona

w 2006 roku.

Najwazniejsze problemy spoteczne wystepujgce na terenie Gminy Mitoradz zostaty zdiagnozowane na
podstawie danych statystycznych i sprawozdan. Dodatkowo przeprowadzono analize strategiczng
opartg na identyfikacji mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki
spotecznej (SWOT). Z opracowane] diagnozy wytaniajg sie konkretne problemy, nad ktérymi powinna

skupic sie polityka spoteczna Gminy.

1.1. PODSTAWA OPRACOWANIA | METODYKA PRACY NAD STRATEGIA

Opracowanie i realizacja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych wynika z obowigzku
prawnego natozonego na samorzad gminny i powiatowy na mocy art. 17.1 Ustawy o pomocy spotecznej

z dnia 12 marca 2004

Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy: opracowanie i realizacja gminnej
strategii rozwigzywania problemow spofecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy
spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych i innych, ktdrych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Celem tych programéw jest reintegracja, integracja oséb i

rodzin z réznych powodow zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, podobnie jak inne dokumenty strategiczne
przygotowywane przez gminy jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Na tres¢ i realizacje
gminnych strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych majg wptyw réwniez inne akty prawne do

ktérych naleza:
= Ustawa o samorzadzie gminnym,
= Ustawa o samorzadzie powiatowym,
= Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

= Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych,



= Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

= Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

= Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

= Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii,

= Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

= Ustawa o zatrudnieniu socjalnym,

= Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
= Ustawa o dodatkach mieszkaniowych,

= Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Uwarunkowania prawne jedynie w czesci okreslajg zakres niniejszego dokumentu. Zakres Strategii
bedzie dostosowany do specyficznych potrzeb mieszkanncow Gminy Mitoradz. Wazne jest, aby dobrze
zdiagnozowac zagrozenia i zaplanowac dziatania, ktére przyczynig sie do prawidtowego funkcjonowania
0s6b mieszkajgcych w Gminie. Opracowanie kompleksowej Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych ma zapobiegac przeciwnosciom dnia codziennego, jak i nagtym sytuacjom kryzysowym.
Przy sporzadzaniu niniejszego dokumentu wykorzystano nastepujgce metody pozyskiwania danych:

» DESK RESEARCH. Podstawg tej metody sg dokumenty statystyki publicznej, sprawozdania,
analizy i publikacje, roczniki statystyczne. Przy sporzadzaniu diagnozy sytuacji spoteczno-
gospodarczej Gminy wykorzystano dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitoradzu za
lata 2015-2019 oraz dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ktére obejmujg okres od 2014 do
2018 roku.

> BADANIE ANKIETOWE. Element partycypacji spotecznej, uwzglednienie udziatu mieszkancéw
w procesie tworzenia strategii. Badania opinii publicznej oparte o kwestionariusz ankietowy,
w ktorym mieszkaricy Gminy pytani sg o ogdlne warunki zycia i problemy spoteczne ich
dotyczace. Badania ankietowe byty przeprowadzone w czerwcu i lipcu 2020 roku. Wptyneto 55
ankiet, z czego 65,5% kwestionariuszy wypetnity kobiety, a 34,5% mezczyzni. Prawie 70%
ankietowanych to osoby do 45 roku zycia. 34,5% respondentéw ma wyksztatcenie wyisze,
a wiekszos¢ ankietowanych to osoby pracujgce (bezrobotni stanowig 16,4% ogdtu oséb

biorgcych udziat w badaniu).



» SPOTKANIE KONSULTACYJNE. Podczas spotkania Kierownik GOPS wraz z pracownikami
zapoznali sie z wnioskami z diagnozy sytuacji spotecznej. Zostata przeprowadzona réwniez
dyskusja na temat obszaréw problemowych w Gminie. Dyskutowano réwniez o celu gtéwnym

Strategii oraz opracowywano cele strategiczne, operacyjne oraz kierunki dziatan.

» KONSULTACIE SPOtECZNE. Bardzo wazny element partycypacji spotecznej. To proces dialogu
pomiedzy przedstawicielami wifadz (kazdego szczebla - od lokalnych po centralne)
a mieszkaricami, majgcy na celu zebranie gtoséw mieszkancéw i w oparciu o nie podjecie przez
wtadze optymalnych decyzji w sprawach publicznych. Konsultacje spoteczne Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mitoradz na lata 2021-2027 zostaty
przeprowadzone w formie elektronicznej. Mieszkarcy mogli wnies¢ uwagi za posrednictwem

opracowanego formularza.

1.2. ZGODNOSC Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Mitoradz ze wzgledu na swdj charakter
musi opiera¢ sie na korespondencji i wspotzaleznosci z dokumentami strategicznymi na poziomie
zarowno Gminy, powiatu malborskiego jak i wojewddztwa pomorskiego. Dodatkowo pod uwage nalezy
réwniez wzig¢ zapisy wynikajace z dokumentow ogdlnokrajowych, ktére wyznaczaja trendy i gtéwne

kierunki rozwoju polityki spotecznej oraz sg zgodne z dokumentami europejskimi.

1.2.1. SAMORZADOWE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Strategia Rozwoju Gminy Mitoradz na lata 2021-2030

Strategia zaktada realizacje trzech celéw strategicznych. Drugi cel zwigzany jest z dziataniami

dotyczgcymi spoteczenstwa, w tym z wsparciem dla wszystkich grup spotecznych.
CEL I: Rozwdj gospodarczy Gminy Mitoradz oparty na zasadach zrownowazonego rozwoju

CEL Il: Wysoka jakos¢ ustug spotecznych dostosowana do zmieniajgcych sie potrzeb mieszkancéw

2.1. Poprawa jakosci edukacji dzieci i mtodziezy
2.2. Zapewnienie skutecznego systemu wsparcia dla wszystkich grup spotecznych
2.3. Podnoszenie jakosci opieki zdrowotnej



2.4. Poprawa funkcjonalnosci budynkéw uzytecznosci publicznej i gminnego zasobu

mieszkaniowego

CEL llI: Turystyka i zréznicowana oferta spedzania czasu wolnego poprawiajgca atrakcyjnos¢ Gminy Mitoradz

do zycia i zamieszkania

Powiatowa Strategia Rozwiqzywania Problemow Spofecznych w Powiecie

Malborskim na lata 2016 -2026

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zaktada realizacje dziatan w pieciu
obszarach priorytetowych. Kazdy priorytet zawiera dodatkowo cele operacyjne, ktére zostaty

wymienione ponize;.

e PRIORYTET 1. Edukacja
o Cel 1.1. Podejmowanie dziatan w kierunku wzmocnienia struktur oswiaty w zakresie dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych.
o Cel 1.2. Dziata¢ na rzecz tworzenia programéw dla wzrostu oferty edukacyjnej dla wszystkich
mieszkancow powiatu.
o Cel1.3. Wykorzystac¢ zaangazowanie i kreatywnos$¢ osob pracujgcych w obszarze pomocy spotecznej.
o Cel 1.4. Tworzenie warunkéw na rzecz podnoszenia swiadomosci spofecznej wsrdd mieszkaricow
powiatu, w tym rozwijanie Swiadomosci zagrozen.
o Cel 1.5. Dziata¢ w celu wspierania 0séb bezrobotnych w efektywnym nabywaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy.
e  PRIORYTET 2. Problemy Spoteczne
o Cel. 2.1 Dziata¢ na rzecz utworzenia skutecznego systemu pomocy osobom niepetnosprawnym.
o Cel 2.2. Dziata¢ w kierunku przeciwdziatania uzaleznieniom
o Cel 2.3. Tworzy¢ warunki w celu podnoszenia bezpieczenstwa publicznego na terenie powiatu
malborskiego.
o Cel 2.4. Dziata¢ na rzecz sprawnego docierania pomocy spotecznej do osdb zyjacych w ubdstwie.
o Cel 2.5. Stworzy¢ warunki do sprawnego udzielania pomocy spotecznej osobom starszych wiekiem.
o Cel. 2.6.Wsparcie rodzin niewydolnych w sprawach opiekuniczo -wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego.
o Cel.2.7.Zapewnienie dzieciom miejsc w pieczy zastepczej.
o Cel.2.8.Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie.
e PRIORYTET 3: Finanse
o Cel 3.1. Dziata¢ w kierunku pozyskania pozabudzetowych srodkéw finansowych na realizacje zadan
z zakresu polityki spotecznej powiatu malborskiego.
o Cel3.2. Tworzy¢ rozne formy wolontariatu dla obnizenia kosztéw realizacji zadan pomocy spoteczne;j.

o Cel 3.3. Dziata¢ w kierunku wspierania finansowego rodzin.



e  PRIORYTET 4: Spoteczno$é¢ lokalna.
o Cel 4.1. Tworzenie warunkéw dla szerszej wspodtpracy sektordw: publicznego, spotecznego
i prywatnego.
o Cel 4.2. Inspirowanie i wspieranie dziatan przeciwdziatajacych wykluczeniu spotecznemu oséb
starszych i niepetnosprawnych.
e  PRIORYTET 5: Infrastruktura.
o Cel 5.1 Dziata¢ na rzecz tworzenia bazy dla realizacji zadan z zakresu rozwigzywania problemdw
spotecznych.
o Cel 5.1 Dziata¢ na rzecz tworzenia bazy dla realizacji zadan z zakresu rozwigzywania problemoéw
spotecznych.
o Cel5.2. Dziata¢ w kierunku tworzenia sprawnie funkcjonujgcej profilaktyki w oparciu o infrastrukture
Srodowiskowa.
o Cel 5.3. Tworzy¢ warunki na rzecz rozwoju zaplecza sportowego i rehabilitacyjnego

o Cel.5.4. Dziatania w kierunku tworzenia bazy mieszkalnictwa socjalnego i mieszkan chronionych
Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

W 2013 roku Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego przyjat Strategie Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020. Na moment powstawania niniejszego dokumentu nie ma informacji
o aktualizacji wojewddzkiej strategii. Gmina Mitoradz bedzie na biezgco monitorowac¢ harmonogram
prac wojewoddztwa nad opracowywaniem nowego dokumentu, a kiedy Strategia Polityki Spotecznej
zostanie uchwalona dokona ewaluacji swojego dokumentu pod kontem zgodnosci z przyjetymi celami

i dziataniami na szczeblu wojewddztwa.

1.2.2. KRAJOWE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Raport Polska 2030

Raport ,Polska 2030. Wyzwania rozwojowe” wskazuje wyzwania w perspektywie do 2030 r.:

= wzrost i konkurencyjnosé,

= sytuacja demograficzna,

= wysoka aktywno$¢ zawodowa oraz adaptacyjnosc zasobdw pracy,
= odpowiedni potencjat infrastruktury,

=  bezpieczenstwo energetyczno-klimatyczne,

= gospodarka oparta na wiedzy i rozwdj kapitatu intelektualnego,

= solidarnosc i spdjnosc regionalna,

= poprawa spojnosci spotecznej,



= sprawne panstwo,

= wzrost kapitatu spotecznego Polski.
Wskazuje sie rowniez na pie¢ kluczowych czynnikdw rozwoju kraju w perspektywie 2030 roku.:

= warunki dla szybkiego wzrostu inwestycji,

= wzrost aktywnosci zawodowe] i mobilnosci Polakdw,

= rozwoj produktywnosci i innowacyjnosci,

= efektywna dyfuzja rozwoju w wymiarze regionalnym i spofecznym,

= wzmocnienie kapitatu spotecznego i sprawnosci panstwa.

W aspekcie wzmocnienie kapitatu spotecznego szczegdlnie istotne sg dziatania zmierzajgce do
zwiekszenia spéjnosci spotecznej. Instrumenty polityki spotecznej powinny by¢ nastawione przede
wszystkim na likwidacje badz minimalizacje przyczyn wykluczenia. Wazna jest integracja spoteczna
i ekonomiczna. Nalezy podja¢ dziatania, ktére bedg czescig aktywnej polityki spotecznej, a osoby
dotkniete dysfunkcjami i deficytami bedg miaty szanse w petni uczestniczy¢ w codziennym zyciu ogdtu

spoteczenstwa.

1.2.3. UNIUNE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Europejski filar praw socjalnych opiera sie na 20 podstawowych zasadach uporzadkowanych

wedtug trzech nastepujgcych kategorii:

l. réwne szanse i dostep do zatrudnienia
Il. uczciwe warunki pracy

lll.  ochrona socjalna i integracja spoteczna.

Ostatnia, trzecia kategoria dotyczy spraw zwigzanych z pomocg spoteczng, znajdujg sie w niej

nastepujgce filary:

o opieka nad dzieémi i wsparcie dla dzieci,
o ochrona socjalna,

o S$wiadczenia dla bezrobotnych,

o minimalny dochdd,

o swiadczenia emerytalne i renty,

o stuzba zdrowia,

o integracja oséb niepetnosprawnych,

o opieka dtugoterminowa,



o mieszkalnictwo i pomoc dla bezdomnych,

o dostep do niezbednych ustug.

Wdrazanie zasad i praw okreslonych w ramach europejskiego filaru praw socjalnych ma zapewni¢
wieksze wigczenie spoteczne wszystkich obywateli Unii Europejskiej. Wtgczenie spoteczne byto jednym
z jedenastu priorytetéw polityki spéjnosci w okresie 2014—-2020. Aspekt witaczenia spotecznego bedzie
obecny rowniez w programie EFS+ (Europejski Fundusz Spoteczny) na lata 2021-2027. Zostanie on
wzmocniony dzieki potaczeniu FEAD (Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym) i EFS.
Umozliwi to fatwiejsze faczenie zapewniania pomocy zywnosciowe] i materialnej ze wsparciem na rzecz

wtgczenia spotecznego.
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2. DIAGNOZA

2.1. SPOtECZNO-GOSPODARCZA CHARAKTERYSTYKA GMINY

2.1.1. Informacje ogdlne i potozenie

Gmina wiejska Mitoradz potozona jest w wojewddztwie pomorskim, w potudniowo-zachodniej czesci
powiatu malborskiego. Gmina usytuowana jest na obszarze Wielkich Zutaw Malborskich. Naturalna
granice Gminy ze strony zachodniej wyznacza koryto rzeki Wisty, od potudniowej zas$ koryto rzeki Nogat.

Powierzchnia gminy wynosi 93,75 km?, uzytki rolne stanowig 82% powierzchni gminy, tereny lesne 3,6%.

Przez teren Gminy Mitoradz przebiega droga krajowa nr 22, ktéra faczy takie wieksze miejscowosci jak
Malbork oraz Elblgg. Droga krajowa 22 tgczy sie z drogg ekspresowg S7 w kierunku wschodnim.
Niedaleko Gminy przebiega autostrada Al. Gmina na swoim terenie nie posiada zadnych potgczen

kolejowych, jedynie transport zbiorowy, ktory organizowany jest przez prywatnych przewoznikdéw.

Na Gmine sktada sie dziewie¢ sotectw: Mitoradz, Pogorzata Wie$, Stara Koscielnica, Matowy Wielkie,

Matowy Mate, Konczewice, Bystrze, Stara Wista oraz Gnojewo.

Rysunek 1. Gmina Mitoradz

Stara

s @ Wista
[ e
gBystrze {
% Stara 0
 § Koscielnica

Matowy MILORADZ

?Wielkie
S P Dot

Cyganki
® g Pogorzata

VASIH

‘Klosowo

rde

Zrédto: http://www.miloradz.malbork.pl/strona-63-0_gminie.html
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Gmina sasiaduje z:

e gminami z tego samego powiatu: od strony pdtnocnej graniczy z Gming Lichnowy, od wschodu
z Gming Malbork,
e gminami z powiatu tczewskiego (od strony zachodniej): Pelplin, Subkowy, Tczew,

e Gming Sztum z powiatu sztumskiego (od potudnia).

2.1.2. Demografia

Gmine Mitoradz w 2018 roku zamieszkiwato 3 387 osdb, co daje gestosc zaludnienia na poziomie 36
0s6b/ km?. Liczba 0séb zamieszkatych Gmine w 2014 roku wynosita 3 415, co oznacza, ze w stosunku do
2018 roku liczba mieszkancéow spadta o 28 osdb (stanowi to niecaty 1% mieszkancéw). Wieksze zmiany
nastepujg jednak w strukturze mieszkancéw pod wzgledem ekonomicznych grup wieku. Na przestrzeni

pieciu lat zauwazy¢ mozna, iz liczba oséb w wieku:

e przedprodukcyjnym (17 lat i mniej) sukcesywnie spada z 695 osdb w 2014 roku, do 666 oséb
w 2018 roku,

e produkcyjnym (ws$réd kobiet w wiek 18-59, u mezczyzn 18-64) spadta o 77 wzgledem 2014 roku,

e poprodukcyjnym wzrosta o 78 osdb wzgledem 2014 roku, co stanowi wzrost az 0 16,5%.

Wykres 1. Ludnos$¢ wg ekonomicznych grup wieku w gminie Mitoradz w latach 2014-2018
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Potwierdzeniem starzejgcego sie spoteczenstwa nie tylko w Gminie Mitoradz, ale takze w powiecie
malborskim i wojewddztwie pomorskim jest wspdtczynnik obcigzenie demograficznego. Jest to stosunek
liczby osdb w wieku 65 lat oraz starszych do liczby oséb w wieku produkcyjnym (od 15 do 64 lat).
W uwzglednionych latach warto$¢ wspotczynnika wzrosta w kazdej z trzech jednostek samorzadu
terytorialnego. Gmina Mitoradz posiada nizszy wskaznik w poréwnaniu do powiatu malborskiego czy
wojewoddztwa Pomorskiego. Wartosci wskaznika w 2018 roku wynosity nastepujaco: w gminie 17,6%,

w powiecie 23,8% oraz w wojewodztwie 24,5%.

Wykres 2. Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi w latach 2014-2018.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Niewielki przyrost naturalny oraz saldo migracji powoduje spadek liczby mieszkancéw. W 2018 roku
réznica pomiedzy urodzeniami a zgonami wynosita 6 osdb, saldo migracji zas w tym samym czasie
plasowato sie na poziomie -16 oséb. Przyrost naturalny w Gminie Mitoradz w 2018 roku byt dodatni
i wynosit 1,7 oséb na 1000 mieszkancow. Wskaznik przyrostu naturalnego w Gminie Mitoradz jest na

podobnym poziomie co $rednia w wojewddztwie (1,76), wyzszy jednak niz w powiecie (-1,84).

Pomimo dodatniego przyrostu naturalnego w 2018 roku na terenie Gminy nie dziata placdwka

zapewniajgca opieke dla dzieci do lat 3.

Gmina Mitoradz charakteryzuje sie spadkiem liczby mieszkarncow, pomimo tego, wzrasta liczba osdb
starszych. Gmina powinna zaplanowac dziatania, ktére bedg w szczegdlnosci dedykowane tej grupie
o0s6b. W maju 2020 roku Gmina ztozyta w ramach Programu Senior + wniosek na dofinansowanie
utworzenia Klubu Seniora w miejscowosci Matowy Wielkie. Klub przeznaczony bedzie dla 40 oséb

starszych powyzej 60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo.
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Gmina stoi przed wieloma wyzwaniami zwigzanymi ze spadkiem liczby mieszkarcéw oraz ze zmieniajgca

sie strukturg ich wieku — wrasta liczba osdb starszych, ktére bedg potrzebowad szczegdlnego wsparcia.

2.1.3. Rynek pracy

Od 2014 roku zauwazy¢ mozna spadek ogdlnej liczby oséb zarejestrowanych jako bezrobotne.

Wzgledem 2014 roku liczba oséb bezrobotnych spadta o az 48%, wiekszy odsetek bezrobotnych kazdego

roku stanowig kobiety. W 2018, az 65% 0sdb bezrobotnych stanowity kobiety. Ponizej przedstawiono

wykres obrazujacy liczbe bezrobotnych w Gminie w podziale na kobiety i mezczyzn oraz udziat

bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym. Wartos¢ wskaznika

w analizowanym okresie spadfa o 4,3 punktéw procentowych.

Wykres 3. Bezrobotni w Gminie Mitoradz w latach 2014-2018.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Gmina Mitoradz charakteryzuje sie stosunkowo niskim wskaZnikiem przedsiebiorczosci, czyli liczba

podmiotdw gospodarki narodowej wpisanej do rejestru REGON na 1000 mieszkarcéw. Gmina Mitoradz

w porownaniu z powiatem malborki ma nizszy wskaznik o 3,2 p.p., wzgledem wojewddztwa zas jest on

nizszy 04,3 p.p., co obrazuje wykres ponizej. W Gminie Mitoradz w 2018 roku zarejestrowanych

w rejestrze REGON byto 265 podmiotow gospodarczych, co stanowito 4,1% podmiotéw w powiecie

malborskim. Na przestrzeni lat 2014-2018 liczba podmiotdéw zwiekszyta sie 0 30 podmiotow
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Wykres 4. Podmioty na 1000 mieszkancéw zarejestrowane w rejestrze w latach 2014-2018
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

W 2018 liczba oséb fizycznych prowadzacych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg na 1000 mieszkancow
wynosita 61 oséb w Gminie, 72 osoby w powiecie oraz 93 osoby w wojewddztwie. W analizowanym

okresie dla Gminy wskaznik ten wzrdst o 9 osdb.

Pomimo niskiego wskaznika przedsiebiorczos$ci sytuacja w Gminie na rynku pracy nie jest zta. Zmniejsza
sie liczba osdéb zarejestrowanych jako bezrobotne i rosnie liczba podmiotow wpisanych do rejestru
REGON oraz osob prowadzacych wtasng dziatalno$¢ gospodarczg. Ankietowani jednak negatywnie
oceniaja lokalny rynek pracy —ponad 60% ocenia go Zle lub bardzo Zle, 25,5% przecietnie, a tylko niecate

13% pozytywnie.

2.1.4. Sytuacja mieszkaniowa

Wedtug stanu na 2019 rok Gmina posiadata 21 mieszkart komunalnych i 5 mieszkan socjalnych. Liczba

mieszkan socjalnych i komunalnych w analizowanym okresie ksztattowata sie nastepujgco:

e 2015: komunalne 35; socjalne 4
e 2016: komunalne 33; socjalne 4
e 2017:komunalne 22; socjalne 4
e 2018: komunalne 22; socjalne 4

e 2019: komunalne 21; socjalne 5
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Liczba mieszkan komunalnych co roku sie zmniejsza (o 14 mieszkan od 2014 roku). W 2019 roku dodatki
mieszkaniowe przyznano 7 rodzinom i wyptacono kwote 14 319,48 zt (wptyneto 13 wnioskéw o te
dodatki — wszystkie byty rozpatrzone pozytywnie). Dla poréwnania w 2015 roku wptynety 23 wnioski
o dodatki mieszkaniowe, w tym 3 zostaty rozpatrzone negatywnie. Jednoczesnie zauwazy¢ nalezy, ze
w Gmina nie posiada w swoich zasobach mieszkania chronionego, ktére stanowi wazne wsparcie dla

0s6b potrzebujgcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu.

W okresie od 2014 do 2018 w Gminie wzrosta liczba mieszkarh na 1000 mieszkancéw z 224,9 w 2014
roku, do 233,5 w 2018. Gmina na tle powiatu i wojewddztwa wypada stabiej, w 2018 liczba mieszkan w

powiecie wynosita 345,5, w wojewddztwie 376,8.

Wykres 5. Liczba mieszkan na 1000 mieszkancéw w latach 2014-2018
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

W 2018 roku na terenie Gminy byto 791 mieszkan, a $rednia powierzchnia uzywkowa mieszkania

wynosita 84m?.

2.1.5. Oswiata i wychowanie

Za edukacje dzieci na terenie Gminy odpowiada:

e Zespot Szkét i Przedszkola w Mitoradzu: Szkota Podstawowa, Przedszkole Gminne. W zespole

znajduje sie 10 oddziatow szkoty podstawowej, 1 oddziat zerowy i 2 oddziaty przedszkolne.
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e Szkota Podstawowa w Konczewicach (7 oddziatow szkoty podstawowej, 1 oddziat zerowy i punkt

przedszkolny)

Na terenie Gminy nie funkcjonuje ztobek. Ogdlna liczba uczniow w wieku szkolnym wynosi 255 z czego
do Zespotu Szkét i Przedszkola uczeszcza 148 ucznidw oraz 65 dzieci do oddziatu przedszkolnego
natomiast do Szkoty podstawowej w Koriczewicach uczeszcza 107 ucznidow oraz 22 dzieci do oddziatu

przedszkolnego.

Srednia Zespotu Szkét z ocen wynosi 4,10, a stypendium naukowe otrzymato 27 ucznidw. W SP
w Konczewicach srednia ocen wynosita 4,24, wybitnych uczniéw byto 17, w klasach 1-3 - 16 oséb. Szkoty
objete s3 pomocy psychologiczng, prowadzone sg zajecia dla dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym

jak i dla rodzicow. Oferta programéw dodatkowych zawiera:

bezptatne owoce, warzywa oraz przetwory mleczne dla uczniéw,

English Teaching - dodatkowa zajecia z jezyka angielskiego,

,Ponadnarodowa mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej",

Polsko-Niemiecka Wspotpraca Mtodziezy (PNWM) - wyjazdy dzieci do Niemiec,

Szkolny Klub Sportowy.

Przedszkole w Mitoradzu otwarte jest w godzinach 7.00-16.00, a oddziat przedszkolny w Konczewicach
od 8.00-13.00. Srednia wielko$¢ oddziatu przedszkolnego w Mitoradzu wynosi 21,6, a w Koficzewicach

11 dzieci.

Wykres 6. Miejsca w przedszkolach na 1000 dzieci w grupie wieku 3-6 lat
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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W latach 2014-2018 wzrosta liczba miejsc w przedszkolach na 1000 dzieci w grupie wieku 3-6 lat 0 85,3.
Wartos¢ wskaznika dla Gminy jest wyzsza niz dla powiatu, jednak nizsza niz $rednia dla wojewddztwa
pomorskiego. Dzieci w placowkach wychowania przedszkolnego na 1 tys. dzieci w wieku 3-5 lat w Gminie

Mitoradz w 2018 roku byto 534, w powiecie 630, a w wojewddztwie 835.

Respondenci biorgcy udziat w badaniu ankietowym pozytywnie oceniajg zaréwno edukacje
przedszkolng — 56,4% pozytywnych odpowiedzi, jak i szkolnictwo podstawowe — 70,9% bardzo dobrych

i dobrych ocen.

Sytuacja zwigzana z edukacjg szkolng na terenie Gminy jest dobra. Jednoczesnie w Gminie bardzo mato
dzieci uczeszcza do przedszkoli, co wptywa na ich rozwdj, ale rowniez moze swiadczyé o matej

aktywnosci zawodowej rodzicow.

2.1.6. Opieka zdrowotna i bezpieczenstwo

Osoby zamieszkate w Gminie Mitoradz mogg zostac objete opiekg zdrowotng przez niepubliczny zaktad
opieki zdrowotnej ,Primed” ktéry zlokalizowany jest w Malborku. W Gminie brak jest lekarza

stomatologa, w szczegdlnosci dla dzieci. Przychodnie dziatajace na terenie Gminy to:

e Poradnia (gabinet) lekarza podstawowe] opieki zdrowotnej oraz poradnia pediatryczna
w Mitoradzu, ul. Gtéwna 24,
e Poradnia (gabinet) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz poradnia pediatryczna

w Koriczewicach.

Najblizsza stacja pogotowia ratunkowego umiejscowiona jest w Malborku (odlegtos¢ okoto 12 km). Brak
jest specjalistycznej opieki zdrowotnej. Na terenie Gminy Mitoradz funkcjonuje apteka, ktora otwarta

jest w standardowych godzinach, w niedziele jest nieczynna.

Gmina Mitoradz nie posiada na swoim terenie komisariatu policji. Zapewnieniem bezpieczenstwa
i porzadku publicznego zajmuje sie Komenda Powiatowa Policji w Malborku. Obszar Gminy nalezy do
rejonu nr 8, ktorego obstuguje 1 dzielnicowy. W poprzednich latach dziatalno$¢ policji w znacznym
stopniu ograniczyta zjawisko spozywania alkoholu i zasmiecania w okolicach sklepu w miejscowosci

Konczewice

Przestepczos$¢ na terenie powiatu z roku na rok sukcesywnie spadaz 1 187 wroku 2014 do 1 101 w 2018
roku. Niepokojgcym zjawiskiem jest wzrost liczby przestepstw przeciwko rodzinie i opiece — w 2014
zanotowano ich 77, a w 2018roku liczba ta wzrosta do az 285. Dodatkowo wzgledem Polski wskaznik

w powiecie jest dwukrotnie wyzszy w wojewddztwie wskaznik wynosi 2,24 w powiecie za$ 4,47.
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Tabela 1. Przestepstwa stwierdzone przez Policje na 1000 mieszkaricéw w latach 2014-2018

przestepstwa stwierdzone przez Policje

przestepstwa stwierdzone przez Policje

przeciwko rodzinie i opiece na 1000
ogdétem na 1000 mieszkancow
mieszkancow

2014 2015 2016 2017

POLSKA 22,55 | 20,80 | 19,48 | 19,62 | 19,99 | 0,89 0,72 0,63 0,86 2,24

WOJEWODZTWO 23,81 21,8 19,93 19,02 19,49 0,90 0,68 0,57 0,83 2,78

POWIAT 18,46 = 21,74 | 18,12 K 15,74 17,25 1,20 1,04 | 0,95 1,17 4,47

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Na terenie gminy Mitoradz funkcjonujg trzy jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej:

e (OSP Mitoradz (KSRG)
e (OSP Koriczewice

e OSP Matowy Wielkie

W czerwcu 2020 roku przedstawiciele OSP odebrali promesy na zakup nowych samochoddéw

ratowniczo-gasniczych.

Wiekszos¢ ankietowanych — prawie 42% przecietnie ocenia dostep do opieki zdrowotnej, 27.3% ten
aspekt ocenia negatywnie, a 30,9% pozytywnie. Prawie potowa respondentéw —49,1% dobrze i bardzo
dobrze ocenia poziom bezpieczeristwa w Gminie, 34,5% przecietnie, a negatywne zdanie w tej kwestii

ma 15,6% badanych.

Mieszkaricy Gminy majg utrudniony dostep do podstawowej i specjalistycznej opieki medyczne;.
Spowodowane jest to przez niewystarczajgcg liczbe lekarzy na terenie Gminy oraz koniecznoscig dojazdu

do wiekszych osrodkéw miejskich w celu skorzystania z porad lekarzy specjalistow.

2.1.7. Dziatania organizacji pozarzagdowych

Na terenie gminy dziatajg nastepujgce organizacje pozarzgdowe:
e Stowarzyszenie Mtodzi dla Zutaw
e Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Gminy Mitoradz , Tréjkat Zutawski”
e Stowarzyszenie na Rzecz Oparcia Spotecznego i Rozwoju ,,PERSPEKTYWA”
e Stowarzyszenie Dawna Wozownia na Zutawach
e QOchotnicza Straz Pozarna w Matowach Wielkich
e Ochotnicza Straz Pozarna w Mitoradzu
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e (Ochotnicza Straz Pozarna w Konczewicach
e QOchotnicza Straz Pozarna w Mitoradzu
e QOchotnicza Straz Pozarna w Matowach Wielkich

e Fundacja PRZYSTAN — Pogorzata Wie$

GOPS wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Perspektywa. Gtéwnym obszarem dziatalnos$ci Stowarzyszenia
jest budowanie partnerstwa i struktur Nadwislanskiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
wspieraniu  Srodowiskowego Domu Samopomocy Koriczewice i rozwoju regionalnego poprzez

dziatalno$¢ Zutawska LGD i we wspdtpracy z ROPS Gdarisk, PUP Malbork, Gminami i OPS z regionu.
W Gminie funkcjonujg rowniez organizacje prowadzace dziatalno$é sportowa:

1) Przyjacielskie Stowarzyszenie Sportowe w Konczewicach,
2) Gminny Ludowy Klub Sportowy DELTA w Mitoradzu,
3) Uczniowski Klub Sportowy HERKULES w Mitoradzu.

W 2019 roku dla powyzszych organizacji Gmina udzielita dotacji w ramach Programu wspétpracy Gminy
Mitoradz z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku

publicznego na taczng kwote 30 000 zt. Gmina nie posiada mtodziezowej rady gminy i rady senioréw.

Liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych dziatajgcych na terenie Gminy w przeliczeniu na
1 tys. mieszkancow zwiekszata sie i w 2018 roku byta wyzsza od sredniego wskaznika dla powiatu
malborskiego. W Gminie Mitoradz wskaZnik ten wynosit 3,25, w powiecie malborskim 2,90,
a w wojewd6dztwie pomorskim 3,55. Co wiecej, w 2018 roku byt on najwyzszy wsréd gmin wiejskich

powiatu malborskiego.

Wykres 7. Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 1 tys. mieszkancéw w latach 2014-2018
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.
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Osoby biorgce udziat w badaniu ankietowym przecietnie oceniajg spoteczng aktywnosé i zaangazowanie
mieszkancéw —40% odpowiedzi. Negatywne zdanie w tej kwestii ma 32,7% respondentdw, a pozytywne

27,3%.

Gmina posiada doswiadczenie we wspotpracy z organizacjami pozytku publicznego. Dzieki czemu moze
realizowac wiele projektow i dziatan przy udziale podmiotéw zewnetrznych. Takie dziatania dajg rowniez
mozliwos¢ pozyskiwania srodkow zewnetrznych na realizacje projektéw partnerskich. Odcigzajg rowniez

Gmine w kwestii organizacji roznych wydarzen.

2.1.8. Kultura

Dziatalnos¢ w zakresie kultury i sportu w Gminie Mitoradz prowadzi Gminny Osrodek Kultury i Sportu

w Mitoradzu. Do jego gtéwnych celéw naleza:

e pobudzenie mieszkarncéw Gminy do aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczno-kulturalnym,
poprzez udziat w organizacji imprez, udziat w projektach,

e wyrownywanie szans w dostepie do kultury,

e wzrost poziomu zycia kulturalnego na wsi i edukacja kulturalna,

e integracja mieszkancéw sotectw,

e organizacja wydarzen kulturalnych i sportowych,

e podniesienie atrakcyjnosci gminy i jej promocja w powiecie i wojewddztwie.

Prowadzeniem dziatarh edukacji czytelniczej oraz prowadzeniem wypozyczalni ksiegozbioru zajmuje sie
Gminna Biblioteka Publiczna z filig w Koriczewicach. W Gminie znajduje sie rowniez 6 swietlic wiejskich
(w Mitoradzu, KoAczewicach, Pogorzatej Wsi, Magtowach Wielkich, Bystrzu i Starej Koscielnicy). Swietlice
w Mitoradzu, Konczewicach, Bystrzu i Starej Koscielnicy sg po remoncie, a $wietlice w Matowach

Wielkich i Pogorzatej Wsi wymagajg czesciowego remontu.

Remont i doposazenie $wietlic w Matowach Wielkich i Bystrzu zostat dofinansowany z Fundacji AVIVA
w ramach projektu ,Tu jest moje miejsce tu jest moj dom, stwdrzmy tu RAZEM nasz wspdlny kat”.
Swietlice wiejskie w Mitoradzu, Koriczewicach i Pogorzatej Wsi zostaty réwniez wyposazone w sprzet

multimedialny w ramach projektu dofinansowanego z Fundacji TESCO , Decydujesz, Pomagamy”.

W 2018 roku na terenie gminy zorganizowano 41 imprez kulturalnych w ktérych udziat wzieto tacznie
8 570 o0sob. Oferta wakacyjna Osrodka jest bardzo bogata w atrakcje co najwazniejsze dla kazdej z grup
wiekowych, w ofercie znalezé mozna: animacje, warsztaty, sptywy kajakowe, teatr plenerowy, dzien

rodziny, ogniska i zabawy sportowe.
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Dostep do kultury i rozrywki dla wszystkich grup wiekowych na terenie Gminy przez osoby biorgce udziat

w badaniu ankietowym zostat oceniony nastepujgco:

e 34,5% pozytywnych odpowiedzi (w tym 30,9% ocenia ten aspekt dobrze, a 3,6% bardzo dobrze),
e 21,8% ankietowanych zaznaczyto odpowied? ,przecietnie”,

e 43,6% ankietowanych ma negatywne zdanie o tej kwestii.

2.1.9 Ogolne warunki zycia w gminie

Mieszkaricy Gminy zostali poproszeni o wypetnienie ankiety dotyczacej problemow spotecznych
w Gminie Mitoradz. Ponad potowa mieszkancéw Gminy uwaza, ze ogdlne warunki do zycia na terenie
Gminy sg dobre, niecate 40% mieszkafcow twierdzi, ze warunki sg dostateczne. Zauwazy¢ mozna, iz
obie te grupy stanowig 92% ankietowanych, 4% twierdzi, ze warunki sg zte. Pozostata cze$¢ - 4% nie ma
zdania. Zaden z ankietowanych nie ocenit warunkéw do zycia w gminie jako bardzo dobre.Wykres 8.

Ogélne warunki zycia w gminie wedtug mieszkaricéw

4%

4%

38%
54%

B Bardzo dobre Dobre ®Dostateczne mZte ® Nie mam zdania

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie analizy wynikéw ankiet

Respondenci w ankiecie oceniali poszczegdlne aspekty zycia w Gminie. Najwyzej ocenione zostato
szkolnictwo oraz edukacja przedszkolna. Najwiekszy problem stanowi dla mieszkancow rynek pracy,

brak opieki ztobkowej oraz dostep do placowek ustugowych.

22



Wykres 9. Srednia ocena poszczegdlnych aspektow zycia w gminie wedtug ankietowanych

Lokalny rynek pracy
Zapewnienie opieki dzieciom do lat 3 iersz
Placowki ustugowe

Dostepnos¢ do kultury i rozrywki dla...

Dostepnosc do sportu i rekreacji dla...

Aktywnoéc/zaangazowanie spoteczne...
3,38
3,47
3,53
3,56
3,93

Bezpieczenstwo mieszkancow
Stan srodowiska naturalnego

Pomoc spofeczna

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie analizy wynikéw ankiet

2.2. ANALIZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH | ZASOBOW POMOCY SPOtECZNE)

2.2.1. Dziatalnos¢ Osrodka Pomocy Spoteczne;j

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitoradzu zostat utworzony na podstawie Uchwaty nr X/45/90
Gminnej Rady Narodowej w Mitoradzu z dnia 27 lutego 1990 roku. Dziata na podstawie Statutu
przyjetego Uchwatg nr XI11/117/2012 Rady Gminy Mitoradz z dnia 14 czerwca 2012 roku. GOPS miesci
sie wraz z Urzedem Gminy w budynku przy ulicy Zutawskiej 9 w Mitoradzu. Budynek jest ciasny,

wystepujg w nim bariery architektoniczne.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitoradzu realizuje nastepujgce programy:

e Programy jednoroczne:

o Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na 2020 rok
e Programy wieloletnie:
o Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020
o Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Gminie Mitoradz na lata 2016-2020.
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W latach 2016-2018 w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej oraz w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Konczewicach zatrudnionych byty 22 osoby na peten etat. Od 2018 roku pracuje 3
pracownikdw socjalnych. Zgodnie z przepisami prawa pracownikéw socjalnych zatrudnionych na caty
etat w danym osrodku nie moze by¢ mniej niz trzech. Dodatkowo wielkos¢ zatrudnienia w kazdym z OPS

musi by¢ proporcjonalna do liczby:

e |udnosci gminy, w stosunku: jeden pracownik (zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy)
na 2 000 mieszkancow, lub

e rodzin i oséb samotnie gospodarujgcych, objetych opieka socjalng, w stosunku: jeden
pracownik socjalny (zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy) na nie wiecej niz 50

rodzin i 0séb samotnie gospodarujgcych.

Tabela 2. Zatrudnienie w jednostkach Pomocy Spotecznej w latach 2015-2019

2016 2017 2018
Liczba os6b ogétem 19 22 22 22 22
Liczba etatow 18,00 21,50 22,00 20,50 20,50
Kierownicy 1 1 1 1 1
Pracownicy socjalni ogétem 2 2 2 3 3
Pozostali pracownicy 16 19 19 18 18

Zrédto: Sprawozdanie pétroczne i roczne z udzielonych $wiadczeh pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze

i ustugach

Od 1 stycznia 2020 roku ze wzgledu na wyodrebnienie Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Konczewicach ze struktur GOPS liczba zatrudnionych oséb wynosi 12, a kadra sktada sie z:

e kierownika,

e 3 pracownikéw socjalnych,

e 2 pracownikoéw ds. administracyjnych,

e 1 asystenta rodziny (osoba zatrudniona na % etatu)
e 4 opiekunek domowych

e ksiegowej (osoba zatrudniona na % etatu).

Pracownicy GOPS biorg udziat w wielu szkoleniach, ktdre majg na celu wzrost poziomu ich kompetenciji.

W ostatnich latach osoby braty udziat, m. in. w:

e szkoleniu ,Asystent jako wazne ogniwo na rzecz ochrony dziecka przed przemocg — jak
rozpoznac, czy dziecko jest ofiarg” organizowanym przez Profilaktyka Kier z Malborka,

e szkoleniu dla cztonkow zespotow interdyscyplinarnych i grup roboczych pracujgcych z rodzinami
z problemem przemocy organizowanym przez Panstwowg Agencje Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych,
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szkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy organizowanym przez Osrodek Szkolenia
i Ustug Jozefa Zygan w Malborku,

szkoleniu ,,Praca z osobami stosujgcymi przemoc” organizowanym przez Stowarzyszenie na
Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie Niebieska Linia,

szkoleniach organizowanych przez firme ,Psychoterapia i Edukacja” z Gdanska, ktore dotyczyty
realizacji zadan w nowym modelu OPS — oddzielenia pracy administracyjnej od zadan
pracownikdéw socjalnych, Kodeksu Postepowan Administracyjnych, roli i zadan pracownika

pierwszego kontaktu, skutkow i metod przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu.

GOPS byt rowniez kilkakrotnie kontrolowany przez instytucje zewnetrzne:
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w 2015 roku Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku przeprowadzat kontrole w zakresie
poprawnosci realizacji zadan zleconych gminie przez administracje rzagdowg z zakresu ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow — realizacje zadania
zleconego Zespdt kontrolny ocenit pozytywnie,

w 2016 roku Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku przeprowadzat kompleksowg kontrole
GOPS-u, ktérej przedmiotem byta organizacja, skutecznos¢ pracy i poprawnosci realizacji zadan
witasnych i zleconych przez administracje rzgdowa z zakresu pomocy spotecznej w 2015 roku.
Zespot kontrolujgey zgtosit nastepujace 2 nieprawidtowosci:

o w Osrodku nie byt spetniony wymdg okreslony w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy
spotecznej zgodnie, z ktorym Osrodek winien zatrudnia¢ pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny na 2000
mieszkancéw, niemniej jednak niz 3 pracownikow,

o pracownik zatrudniony na stanowisku pracownika socjalnego nie posiadat stosownych

kwalifikacji do zajmowanego stanowiska.
GOPS usunat obie nieprawidtowosci,

w 2016 roku Regionalna Izba Obrachunkowa z Gdanska sprawdzata prawidtowosci realizacji
zadan w zakresie gospodarki finansowej. Stwierdzono dwie nieprawidtowosci, ktére zostaty
usuniete przez GOPS,

w 2019 roku Pomorski Urzad Wojewddzki w Gdansku przeprowadzit kontrole w zakresie
realizacji dochoddw zwigzanych z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzgdowej oraz
prawidtowosci wykorzystania i rozliczania dotacji otrzymanych z budzetu panstwa w 2018 roku
w wybranych rozdziatach, ze szczegdlnym uwzglednieniem oszczednego i racjonalnego
gospodarowania srodkami publicznymi — dziatania GOPS w tym zakresie zostaty ocenione

pozytywnie.



Wiekszos¢ 0sdb, ktora brata udziat w badaniu ankietowym nie korzysta z pomocy spotecznej, poniewaz
nie ma takiej koniecznosci — 83,6%. Niespetna 2% nie korzysta, bo nie wie jak. Te osoby potrzebowatyby
wsparcia w zakresie pomocy finansowej oraz materialnej. Beneficjentami pomocy spotecznej jest
niecate 15% respondentéw, prawie 63% z nich zwrdcito sie do GOPS w celu uzyskania pomocy
finansowej, pozostata czes¢ po uzyskanie porady, uzyskanie pomocy niefinansowej oraz z powodu
niepetnosprawnosci dzieci. Ponad 60% oséb biorgcych udziat w ankiecie i korzystajgcych ze wsparcia

OPS bardzo dobrze i dobrze ocenia prace Osrodka.

Jednoczesnie poziom opieki spotecznej w Gminie zostat oceniony pozytywnie przez 47,3% (29,1% ocenia
ten aspekt dobrze, a 18,2% bardzo dobrze). Negatywnych wskazan byto 10,9%, a prawie 42%

mieszkancow, ktérzy wypetnili ankiete ocenia poziom opieki spotecznej jako przecietny.

GOPS realizuje rowniez wiele projektéw realizowanych ze srodkéw zewnetrznych. Do najwazniejszych
projektow realizowanych w ramach walki z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w poprzednich latach

mozna zaliczy¢:

e, Mobilnyiaktywny kapitat ludzki w powiatach malborskim i sztumskim — aktywizacja spoteczno-
zawodowa” realizowany w latach 2016-2017 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 wspodtfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

e Projekt systemowy ,Aktywni+” realizowany w latach 2011-2013, wspodftfinansowany w ramach
VIl priorytetu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji przez
os$rodki pomocy spotecznej,

e Projekt ,Wsparcie $rodowiska o0séb  niepetnosprawnych z  terendw  wiejskich
i matomiasteczkowych” realizowany w latach 2012-2013, wspoffinansowany ze $rodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet | Zatrudnienie i integracja
spoteczna, Dziatanie 1.3 Ogdlnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej,

e  Zutawy przyjazne rodzinie — nowa jako$¢ pomocy spotecznej”, Projekt wspdffinansowany jest
ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Il Osi priorytetowej Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER — Dziatanie 2.5 "Skuteczna
pomoc spoteczna" PO WER 2014-2020.

Pracownicy GOPS w Mitoradzu stanowig wykwalifikowana kadre, ktdra jest zaangazowana w swojg
prace, jednak problemem jest zasdb lokalowy Osrodka, ktéry nie jest dostosowany do potrzeb zaréwno

pracownikdw, jak i beneficjentéw GOPS.
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2.2.2. Gtéwne problemy z zakresu pomocy spotecznej

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

ubdstwa,

sieroctwa,

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepetnosprawnosci,

dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

potrzeby ochrony macierzynistwa lub wielodzietnosci,

bezradnosci w sprawach opiekuniczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwitaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej catodobowe placéwki
opiekunczo-wychowawcze,

trudnosci w integracji cudzoziemcdw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca,

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej, przystuguje przy jednoczesnym wystgpieniu co

najmniej jednego z powoddéw wymienionych powyzej (ubdstwo nie moze by¢ wytgcznym powodem

udzielenia $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej) uzasadniajgcych udzielenie pomocy spoteczne;j:

osobie samotnie gospodarujgcej, ktérej dochdd nie przekracza kwoty 701 zt (wysokosc
rewaloryzowana), zwanej dalej "kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej”,
osobie w rodzinie, w ktérej dochdd na osobe nie przekracza kwoty 528 zt (wysokosé
rewaloryzowana), zwanej dalej "kryterium dochodowym na osobe w rodzinie",

rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe w rodzinie,

zwanej dalej "kryterium dochodowym rodziny".

Od 2014 roku spadta liczba beneficjentéw srodowiskowej pomocy spotecznej zarowno w Gminie jak

i w powiecie i w wojewddztwie. Jednak nadal wskaznik Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej
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na 10 tys. ludnosci jest wyzszy dla Gminy niz dla powiatu i wojewddztwa. W 2018 roku jego wartosc
wyniosta 1 027 dla Gminy Mitoradz, 743 dla powiatu i 532 dla wojewddztwa. Na spadek liczby
beneficjentdw korzystajgcych z pomocy spotecznej wptyw miata dobra koniunktura gospodarcza oraz
wprowadzenie w 2016 roku dodatkowego $wiadczenia rodzinnego 500+, ktdore przede wszystkim
poprawito sytuacje finansowa rodzin, w ktérych byto wiecej niz jedno dziecko. Swiadczenie to zostato
rozszerzone na kazde dziecko do ukoniczenia 18. roku zycia, bez wzgledu na dochdd osiggany przez

rodzine od 1 lipca 2019 roku.

Wykres 10. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 000 ludnosci w latach 2014-2018
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Gtéwnymi powodami trudnej sytuacji zyciowej mieszkancéw Gminy Mitoradz jest ubdstwo,

niepetnosprawnosc i bezrobocie. W analizowanym okresie nie wystepowaty problemy dotyczgce:

e trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaty status uchodzZcy, ochrone uzupetniajacg, lub
zezwolenie na pobyt czasowy,

e zdarzenia losowego,

e sytuacji kryzysowej,

e kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

W analizowanym okresie nastgpit ogélny spadek liczby rodzin, ktérym przyznano swiadczenia z kazdego

tytutu, w szczegdlnosci z tytutu:

e ubodstwa —w 2015 roku udzielono 110 Swiadczen z tego tytutu, a w 2019 roku 59,

e niepefnosprawnosci —w 2015 roku wspartych zostaty 63 rodziny, w 2019 roku 56,
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e Dbezrobocia —w 2019 roku 59 osdb zostato wspartych z tego tytutu, a w 2015 roku 112

Tabela 3. Powody przyznania pomocy w latach 2015-2019 — liczba rodzin ogdtem, ktérym udzielono

wsparcia w danym zakresie

POWOD TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ

UBOSTWO 110 117 108 88 59
SIEROCTWO 0 1 0 0 0
BEZDOMNOSC 3 4 6 9 9
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 1 1 0 1 0
W TYM: WIELODZIETNOSC 0 1 0 1 0
BEZROBOCIE 112 110 92 81 59
NIEPELNOSPRAWNOSC 63 60 56 59 56
DtUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 27 21 25 30 23
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-

WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA 49 45 45 55 37
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOtEM

W TYM: RODZINY NIEPEXNE 13 13 13 14 9
W TYM: RODZINY WIELODZIETNE 8 7 8 7 5
PRZEMOC W RODZINIE 1 1 0 0 0
ALKOHOLIZM 22 21 22 24 17
NARKOMANIA 0 1 1 0 0

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA
PO ZWOLNIENIU Z ZAKtADU KARNEGO
Zrédto: Sprawozdanie pdtroczne i roczne z udzielonych éwiadczer pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i

2 1 1 0 0

ustugach

W 2018 i 2019 roku przyznano wsparcie dla 9 oséb z tytutu bezdomnosci. Wspdtpracowano ze
Stowarzyszeniem Dla Bezdomnych ,, AGAPE” oraz Fundacjg Przystan, ktéra prowadzi schronisko dla osdb
bezdomnych na terenie Gminy (adres: Pogorzata Wie$ 50A, 82-213 Mitoradz). W 2019 roku z tytutu
refundacji schroniska dla bezdomnych wydano kwote 74 190,00 zt.

Wedtug ankietowanych najczesciej wystepujgcymi problemami, ktére dotykajg mieszkancow Gminy sa:
bezrobocie, ubdstwo, alkoholizm oraz bezradno$é w sprawach opiekuriczo-wychowawczych. Najrzadziej
wystepujg niekorzystne zjawiska zwigzane z zdarzeniami losowymi, przestepczoscig oraz ztymi
warunkami mieszkaniowymi. Ankietowani zostali poproszeni réwniez o wskazanie grup, ktére wedtug
nich sg zagrozone wykluczeniem spotecznym. Ponad 60% respondentéw wskazata rodziny i osoby

dotkniete problemami uzaleznied. Ponad potowa — 50,9% osdb wskazato osoby starsze i samotne.
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Trzecig grupg wskazang przez prawie 48% ankietowanych sg rodziny i osoby o niskim statusie

materialnym.

Biorgc pod uwage analize powoddw przyznania pomocy oraz grup spofecznych, ktérym grozi

wykluczenie nalezy skupié sie przede wszystkim na osobach borykajgcych sie z problemem ubdstwa,

niepetnosprawnosci, uzaleznien. Warto rowniez zwrdci¢ uwage na trudnosci zwigzane z zapewnieniem

opieki osobom starszym oraz na problem alkoholizmu.

2.2.3. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

W Gminie Mitoradz od stycznia 2007 roku funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy

w Konczewicach z przeznaczeniem dla oséb niepetnosprawnych umystowo i psychicznie oraz ze

sprzezeniami. Placowka obecnie dysponuje 25 miejscami. W dniu 28 pazdziernika 2019 r. na mocy

uchwaty nr X1.80.2019 Rady Gminy Mitoradz podjeto decyzje o wyodrebnieniu Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Koniczewicach ze struktur Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mitoradzu. Od

1 stycznia 2020 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy dziata jako odrebna jednostka organizacyjna

Gminy Mitoradz.

W 2019 r. SDS w ramach wsparcia oséb niepetnosprawnych podejmowat nastepujace formy

dziatalnosci:

treningi funkcjonowania w zyciu codziennym: trening samoobstugi, kulinarny, budzetowy,
higieniczny, gospodarczy, umystu,

treningi umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdw: trening umiejetnosci
spotecznych i interpersonalnych, trening radzenia sobie w sytuacjach trudnych, trening
interpersonalny,

treningi umiejetnosci spedzania wolnego czasu: trening wyrabiania nawyku korzystania z miejsc
kultury, aktywny udziat w integracyjnych imprezach plenerowych i sportowych oraz wyjazdy na
wycieczki rekreacyjne, trening aktywnosci twoérczej, trening rozwijania zainteresowan,
poradnictwo psychologiczne,

realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczenn zdrowotnych, zatatwianiu spraw
urzedowych,

realizacja terapii ruchowej, wyzywienia, transportu i wspdtpracy z podmiotami $rodowiska

lokalnego.

Jednoczesnie Gmina doptaca za pobyt osdb wymagajgcych catodobowej opieki, ktére zostaty

umieszczone w domach pomocy spotecznej w innych miejscowosciach. Wsparciem objete sg osoby,
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ktére nie mogg samodzielnie funkcjonowaé w zyciu codziennym. W 2015 i 2019 roku w catodobowych

domach opieki spotecznej umieszczonych byto 6 oséb, a w latach 2016-2018 4 osoby.

Wykres 11. Liczba osdb umieszczonych w catodobowych domach opieki spotecznej oraz kwota

Swiadczen z tego tytutu w latach 2015-2019
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Zrédto: Sprawozdanie pétroczne i roczne z udzielonych éwiadczers pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i
ustugach

Na terenie Gminy nie ma zlokalizowanych innych instytucji, ktére Swiadczg ustugi z zakresu pomocy
spotecznej. Gmina nie posiada mieszkania chronionego. W powiecie malborskim dziata, m.in. Dom

Pomocy Spotecznej w Malborku, odbywajg sie tam réwniez Warsztaty Terapii Zajeciowe].

Problemem Gminy jest niewystarczajgcy dostep do placéwek zapewniajgcych wsparcie osobom, ktére
potrzebujg pomocy w codziennych czynnosciach. W szczegdlnosci brakuje instytucji, ktéra wspartaby
funkcjonowanie osdb z niepetnosprawnosciami oraz osrodka zapewniajgcego catodobowg opieke dla

0sbéb niesamodzielnych, w tym réwniez oséb starszych, np. Rodzinny Dom Pomocy dla oséb starszych.

2.2.4. Swiadczenia pomocy spoteczne;

W 2019 roku zostato udzielonych 16 683 swiadczen niepienieznych oraz 996 Swiadczen pienieznych. Od
2015 roku nastgpity znaczace zmiany w liczbie oséb korzystajgcych ze $wiadczen zarédwno
niepienieznych jak i pienieznych, co obrazuje wykres ponizej. W 2015 roku wiecej osdb pobierato
Swiadczenia niepieniezne, od 2016 roku nastgpita zmiana i w kolejnych latach réznica pomiedzy tymi

dwoma rodzajami $wiadczen byta wieksza.
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Wykres 12. Liczba 0sdb korzystajgcych z Swiadczen niepienieznych i pienieznych w latach 2015-2019
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Oceny zasobdw pomocy spofecznej za 2019 rok

Tabela nr 8 pokazuje liczbe osdb, ktorym udzielono poszczegdlne swiadczenia w ramach zadam wtasnych
gminy w latach 2015-2019. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitoradzu realizowat zadanie zlecone
w ramach Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sqd. W 2019 roku

to $wiadczenie zostato udzielone dla 3 0sdb.

W 2019 roku najwiecej oséb — 87 skorzystato z innych zasitkdw celowych i w naturze. Zasitek celowy specjalny
moze byé przyznany w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie lub rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe, ktdry nie podlega zwrotowi. Jednak wysokos¢ tego Swiadczenia nie

moze przekroczy¢ odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny.

Ogdlnie nastgpit spadek ilosci udzielanych swiadczen, w szczegdlnosci dotyczy to:

e zasitkdw okresowych,
e positkdw,

e innych zasitkéw celowych i w naturze.

Gmina wspdtpracuje z Fundacjg PRZYSTAN celem uzyskania wsparcia w formie zywnosci z Banku
Zywnosci w Tczewie (Fundacja przekazata zywno$¢ w partnerstwie z GOPS w Mitoradzu dla 300
mieszkancow). Zaznaczy¢ nalezy, ze spadek nastgpit rowniez w przypadku liczby udzielonych $wiadczen
z tytutu ustug opiekuriczych — w 2015 roku korzystaty z nich 22 osoby, a w 2019 roku 17 osdb.
W analizowanym okresie nie wsparto nikogo ustugami specjalistycznymi. Wiele osdb pobiera zasitki

opiekuncze i zapewnia we wtasnym zakresie wsparcie dla cztonkdw rodziny, ktérzy potrzebujg opieki, w
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tym rowniez opieki specjalistycznej. Do pracownikéw GOPS nie wptywajg wnioski o konieczno$¢ objecia

ktéregos z mieszkancow specjalistycznymi ustugami opiekuniczymi.

Tabela 4. Liczba 0sdb, ktérym udzielono $wiadczenia przez GOPS w latach 2015-2019

WYSZCZEGOLNIENIE 2016 2017 2018
ZASIEKI STALE — OGOLEM 35 34 35 36 37
ZASItKI OKRESOWE - OGOtEM 78 63 49 51 39
SCHRONIENIE 3 6 6 9 9
POSIEK 136 117 90 73 60
w tym dla dzieci 133 117 90 71 60
UStUGI OPIEKUNCZE - OGOtEM 22 15 19 16 17
w tym specjalistyczne 0 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU 0 0 0 1
INNE ZASItKI CELOWE | W NATURZE 142 151 121 116 87
OGOLEM

Zrédto: Sprawozdanie pdtroczne i roczne z udzielonych éwiadczer pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i

ustugach

Jednym z zadan pomocy spotecznej wynikajgcych z art. 45 ust. 1-4 ustawy o pomocy spotecznej jest
praca socjalna, ktéra swiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich Srodowisku
spotecznym. Praca socjalna prowadzona jest zarowno z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub
wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej jak i ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia
wspotpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw

spotecznosci.
Pracg socjalng w 2019 roku w Gminie Mitoradz objeto 27 rodzin Od 2015 roku nastgpit znaczacy spadek
0s6b objetych tym swiadczeniem —w 2015 roku byty 94 rodziny objetych pracg socjalna.

W Gminie w 2019 roku 15 rodzin zostato wspartych poradnictwem specjalistycznym. Najwiecej rodzin
tg forma wsparcia zostato objetych w 2017 roku — az 78. W analizowanym okresie nie byty

przeprowadzane interwencje kryzysowe.

Tabela 5. Liczba rodzin wsparta poszczegdlnymi Swiadczeniami w latach 2015-2019

WYSZCZEGOLNIENIE 2016 2017 2018 2019
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE 11 42 78 0 15
(prawne, psychologiczne, rodzinne)

INTERWENCIA KRYZYSOWA 0 0 0 0 0
PRACA SOCJIALNA 94 62 64 43 27

Zrédto: Sprawozdanie pétroczne i roczne z udzielonych éwiadczer pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i

ustugach
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Zasitek pielegnacyjny przystuguje:
e niepefnosprawnemu dziecku,
e 0osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
e osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujgcej sie orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia,

e osobie, ktéra ukonczyta 75 lat.

W analizowanym okresie liczba zasitkéw pielegnacyjnych utrzymywata sie na zblizonym poziomie,
w 2019 roku wyptacono 1628 $wiadczen z tego tytutu. Nastgpit znaczacy wzrost zasitkow
pielegnacyjnych wyptacanych osobom, ktére ukonczyty 75 rok zycia — w 2015 roku wyptacono 36

Swiadczen, a w 2019 roku 61 Swiadczen.

Tabela 6. Liczba przyznanych swiadczen w latach 2015-2019

WYSZCZEGOLNIENIE

Zasitek pielegnacyjny - ogétem 1 609 1631 1469 1560 1628

Zasitek pielegnacyjny - dla

. . 185 210 194 228 229
niepetnosprawnego dziecka

Zasitek  pielegnacyjny -  osobie
niepetnosprawnej w wieku powyzej
16. roku zycia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

1054 1074 954 995 1034

Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra

ukoriczyta 75 lat 36 46 60 65 61

Zasitek  pielegnacyjny -  osobie

niepetnosprawnej w wieku powyzej

16. roku zycia legitymujacej sie

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 334 301 261 272 304
niepetnosprawnosci, jezeli

niepetnosprawnos¢ powstata w wieku

do ukoriczenia 21 roku zycia

Swiadczenie pielegnacyjne 106 130 121 145 189
Specjalny zasitek opiekuriczy 0 49 140 114 146

Zrédto: Ocena zasobdw pomocy spotecznej 2019 rok

Pomimo spadku liczby oséb korzystajgcych ze wsparcia pomocy spotecznej nadal wiele mieszkancéw
potrzebuje wsparcia. Nie zmienia sie liczba $wiadczen i zasitkow pielegnacyjnych. W szczegdlnosci

wsparcia potrzebujg osoby starsze oraz osoby z niepetnosprawnosciami.
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2.2.5 Uzaleznienia i przemoc w rodzinie

Na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdziata Narkomanii corocznie Gmina przeznacza w budzecie dang kwote, ktérej wiekszosé
pochodzi z tytutu rocznych optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych. Gmina
w kazdym roku przeznacza mniej Srodkow na realizacje Programu niz kwota wynikajgca z wptywow

z optaty. W 2019 roku $rodki na przeciwdziatanie alkoholizmowi zostaty przeznaczone na:

e wynagrodzenie dla cztonkéw GKRPA,

e badania 0s6b uzaleznionych,

e programy edukacyjno-profilaktyczne dla dzieci,

e znaczki pocztowe,

e organizacje czasu wolnego dla dzieci imfodziezy,
e optate sadowa na leczenie odwykowe,

e szkolenie cztonka GKRPA.

Ponadto w ramach przeciwdziatania narkomanii w 2018 i 2019 roku zorganizowane zostaty warsztaty

dla dzieci.

Tabela 7.Wydatki przeznaczone na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Uzaleznient w latach 2017-2019

WYSZCZEGOLNIENIE

Wplywy z optaty 35 598,64 42 772,96 40 805,39
Catkowite wydatki na realizacje 32 746,75 28 900,26 37 143,99
GPPiRPA

Zrédto: Sprawozdania z realizacji budzetu Gminy Mitoradz za lata 2017-2019

GKRPA w Mitoradzu wspdtpracuje z Centrum Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Malborku,
Powiatowym Punktem Interwencji Kryzysowej w Malborku, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Malborku, Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Malborku w sprawie dziata zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych, gdzie mieszkaricy Gminy mogg korzystac

w szczegdlnosci z:

e terapii indywidualnych i grupowych dla oséb uzaleznionych od alkoholu i ich rodziny,
e poradnictwa i pomocy ofiarom przemocy w rodzinie,

e poradnictwa prawnego,

e terapii matzenstw,

e opieki.
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W 2019 roku odbyto sie 15 spotkan zespotu ds. lecznictwa odwykowego w czasie ktdrych

przeprowadzono rozmowy motywujgce do leczenia w tym:

e W charakterze Swiadka - 19 oséb

e w charakterze pozwanego - 13 osdb

Skierowano 5 wnioskéw do sgdu o przymus leczenia odwykowego, a w 2018 roku takich wnioskéw byto
10. Réwniez w 2019 roku 8 oséb skierowano do Centrum Psychiatrii w sprawie orzeczenia
o zastosowaniu wobec nich obowigzku leczenia i wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu

(w 2018 roku takich osdb byto 14).
W 2019 roku prowadzono 37 procedur Niebieskiej Karty. Dodatkowo:

e prowadzono 21 rozmoéw interwencyjnych z osobg naduzywajgcg alkoholu w zwigzku ze
stosowaniem przez nig przemocy,

e motywowano 29 sprawcow przemocy do udziatu w oddziatywaniach edukacyjnokorekcyjnych
dla 0séb stosujgcych przemoc,

e prowadzono 29 rozmdw z osobg doznajgcg przemocy w celu diagnozy jej sytuacji w rodzinie,

e motywowano 32 osoby doroste - ofiary przemocy do zgtaszania sie do miejsc specjalistycznej

pomocy.
W 2015 roku byty prowadzone tylko 3 procedury Niebieskiej Karty.

Problem naduzywania alkoholu bardzo czesto powigzany jest z wystepowaniem zjawiska przemocy
w rodzinie. Zespot Interdyscyplinarny, ktdry dziata na terenie Gminy w 2019 roku spotykat sie raz na
kwartat w celu diagnozowania problemu przemocy na terenie Gminy Mitoradz, podejmowania
wspolnych dziafan przedstawicieli instytucji na rzecz przeciwdziatania przemocy, inicjowania nowych
rozwigzan i rozeznawanie potrzeb do aktualnych potrzeb w rodzinach, rozpowszechniania informacji
o mozliwosciach udzielenia pomocy, propagowania dostepnych materiatow profilaktycznych, udziatu

w szkoleniach. Grupy robocze spotykajg sie czesciej — raz w miesigcu.

W 2019 roku liczba oséb objetych pomocg zespotu interdyscyplinarnego wynosita 86, w tym: 30 kobiet,
31 mezczyzn i 25 dzieci. Dla porownania w 2015 roku oséb wspartych przez zespét byto tylko 7 oséb,

w tym 2 kobiety, 3 mezczyzn i 2 dzieci.

Pomimo prowadzonych caty czas dziatan profilaktycznych w Gminie Mitoradz nadal wystepujg problemy
zwigzane z naduzywaniem alkoholu oraz przemocg. W 2019 prowadzone byty 34 procedury Niebieskiej
Karty. Jednoczesnie w powiecie nastgpit wzrost przestepczosci, w szczegdlnosci przestepstw przeciwko

rodzinie i opiece.
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2.2.6. Wspieranie rodziny i piecza zastepcza

W Gminie Mitoradz w 2018 i 2019 roku 10 rodzin byto objetych wsparciem asystenta rodziny. Na terenie
Gminy pracowat 1 asystent. Odptatnosé za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 2018 roku wyniosta
1 677 zt (dotyczyta jednego dziecka — oplata 30%), a w 2019 roku 3 350 zt (dotyczyta 1 dziecka — optata
50%).

Swiadczenia rodzinne i wychowawcze wyptacane sg przez GOPS w Mitoradzu. Tabela 9 przedstawia

liczbe osdb objetych poszczegdinymi Swiadczeniami i ich kwote w 2019 roku.

Tabela 8. Swiadczenia dla rodzin w 2019 roku

Rodzaj pomocy spotecznej el e Catkowity koszt
pomoca
Swiadczenia rodzinne i pielegnacyjne 293 rodziny 1171 618,00 zt
Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 41 osdéb 114 202,00 zt
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 32 osoby 24 827,00 zt
Swiadczenia wychowawcze 644 dzieci 2903 218,50 zt
Swiadczenia rodzicielskie 14 oséb 150 590,00 zt
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 29 rodzin 163 918,00 zt
Swiadczenie , Dobry Start” 477 dzieci 134 100,00 zt
Obiady w szkotach 60 ucznidw 16 458,00

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnoéci GOPS w Mitoradzu za 2019 rok

Oérodek prowadzi réwniez od 2014 roku KARTE DUZEJ RODZINY, w tym okresie:

e 88 zrealizowanych wnioskow,
e 89 wspartych rodzi,
e 178 0séb w rodzinach,

e 179 wydanych kart.

Gtéwnym problemem wsrdd mtodziezy wedtug respondentow jest zazywanie wszelkich uzywek kolejno,
alkoholu, narkotykdéw, dopalaczy oraz papieroséw. Co moze byc¢ silnie powigzane z kolejnym z
problemow ktorym wedtug respondentdw jest brak miejsc do spotkan dla mtodych ludzi oraz brak
atrakcji na terenie gminy. Skutkiem wyzej wymienionego problemu moze by¢ szukanie wsréd owej grupy
spotecznej, bodZcow i zapewnianie czasu wolnego, rozrywki poprzez szeroko pojete uzywki i

uzaleznienia.
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Wykres 13. Negatywne zjawiska, ktorych doswiadczajg najczesciej dzieci i mtodziez
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Staba oferta placowek kulturalnych, sportowych i
rekreacyjnych

Niska aktywno$¢/zaangazowanie spoteczne

Brak miejsca spotkan _ 23
Palenie papieroséw _ 25
Zazywanie narkotykdéw, dopalaczy _ 27
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o

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiet

2.2.7. Osoby starsze, niesamodzielne i z niepetnoprawnosciami

W Gminie brak jest dziennych domdéw pomocy dla senioréw oraz klubéw seniora. W planach jest

utworzenie Klubu Seniora, o ktérym wspomniano w poprzednich czesciach diagnozy.

Na terenie Gminy Mitoradz ankietowani jednoznacznie wskazali, ze gtdwnymi trudnosciami starszego

spoteczenstwa sg problemy zwigzane ze zdrowiem. Niemniej istotnym problemem jest uboga oferta dla

0sob w tej kategorii wiekowej oraz brak kontaktéow miedzyludzkich, przez co czyjg sie samotni

i odizolowani.
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Wykres 14. Problemy spoteczne oséb starszych
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiet

Wedtug respondentéw najwiekszymi  problem z  ktérymi muszg zmagaé sie osoby
z niepetnosprawnosciami jest brak ofert pracy, ktéra bytaby przystosowana do ich potrzeb. Réwnie
istotnym problemem zdaje sie by¢ mocno utrudniony dostep do placowek w kwestii zaréwno barier

architektonicznych.

Wykres 15. Problemy oséb z niepetnosprawnosciami
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie wynikéw ankiet
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Gmina nie prowadzi polityki senioralnej, przez co nie zapewnia wystarczajgcego wsparcia dla seniorow,
ktérzy stanowig co raz wiekszg grupe mieszkancow. Szczegdlnie wazne jest, aby poswieci¢ uwage
osobom starszym oraz zacheca¢ do aktywnosci fizycznej oraz umystowej. Dobrym rozwigzaniem jest

planowane utworzenie Klubu Seniora.

2.3 ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest skuteczng i racjonalng metoda pozwalajaca na identyfikacje stabych i silnych stron obszaru
zwigzanego z pomocg spoteczng Gminy Mitoradz oraz szans i zagrozen, jakie sg z nim zwigzane. W rezultacie
SWOT jest uzytecznym instrumentem pozwalajgcym na wielowymiarowg ocene aktualnego stanu pomocy
spotecznej Gminy. Jednoczesnie analiza stanowi adekwatny punkt wyjscia do definiowania wiasciwych
kierunkéw rozwoju. Dodatkowo przedmiotowa analiza ujawnia réwniez obszary wymagajgce poprawy

w funkcjonowaniu pomocy spotecznej w Gminie.
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MOCNE STRONY

dogodne potozenie komunikacyjne miedzy
Malborkiem i Tczewem, przy drodze krajowej
nr 22, blisko$¢ autostrady Al i drogi krajowej nr
91 na osi pdétnoc-potudnie

zapewnienie wsparcia dla osob dla osob
niepetnosprawnych umystowo i psychicznie
oraz ze sprzezeniami — funkcjonowanie
Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Koriczewicach

spadek liczby beneficjentow s$rodowiskowej
pomocy spotecznej

wykwalifikowana i zaangazowana kadra GOPS,
doswiadczenie w

ktora  rowniez ma

pozyskiwaniu $rodkéw  zewnetrznych na
projekty
zapewnienie wsparcia dla o0séb starszych

poprzez planowane utworzenie Klubu Seniora

StABE STRONY

zmniejszenie wptywow do budzetu Gminy
z tytutu podatkéw z uwagi na spadek liczby
mieszkancow

niewystarczajaca liczba mieszkan komunalnych
i mieszkan socjalnych oraz brak mieszkania
chronionego

utrudniony dostep do podstawowej oraz
specjalistycznej opieki medycznej z uwagi na
brak wystarczajacej liczby lekarzy na terenie
Gminy

utrudniony powrdét na rynek pracy przez
rodzicéw z uwagi na brak ztobka, jednoczesnie
w  wieku 3-5 lat

mato dzieci korzysta

z wychowania przedszkolnego
niewystarczajace liczba inicjatyw angazujacych
i aktywizujgcych

rézne grupy spoteczne,

w szczegolnosci osoby starsze



SZANSE

realizacja polityki prorodzinnej panstwa
rozwdj polityki senioralnej

promowanie  wfgczenia  spoftecznego i
przeciwdziatanie ubdstwu

nowa perspektywa finansowa Unii Europejskiej
na lata 2021-2027 i mozliwos¢ pozyskania
Srodkéw na wigczenie spoteczne

rozwdj budownictwa mieszkaniowego w
ramach programoéw rzgdowych

rozwdéj podmiotdw ekonomii spotecznej, w tym
rosnaca rola inicjatyw organizagji
pozarzadowych,

korzystne zmiany spoteczne takie jak wzrost
kreatywnosci,

wyksztatcenia, wykorzystania

technologii cyfrowych, postaw
przedsiebiorczych, mobilnosci, obywatelskosci
wspotdziatanie wielu podmiotédw dziatajgcych
w oObszarze pomocy spotecznej w celu
rozszerzenia ofert, form i Srodkdw pomocy, co
stwarza mozliwos¢ lepszego docierania do
réznych grup i S$rodowisk, jak rowniez
finansowania dziatalnosci z réznych zrédet

przyjecie nowych dokumentdéw strategicznych
na szczeblu krajowym wyznaczajgcych kierunki
panstwa, w szczegdlnosci

rozwoju sfery

spoteczne;j

ZAGROZENIA

postepujacy proces starzenia sie spoteczenstwa
- wzrost udziatu oséb starszych w ogdlnej liczbie
ludnosci oraz niskie $wiadczenia emerytalno-
ktérych  wysoko$é nie

rentowe, pozwala

zabezpieczyé podstawowych potrzeb osdb
starszych, szczegdlnie samotnych

wzrost skali zjawiska przemocy i alkoholizmu
zmniejszone naktady na opieke zdrowotnag
i mozliwa zapas¢ stuzby zdrowia

ograniczona podaz $rodkéw finansowych na
edukacje, w tym na programy zwigzane
z przeciwdziataniem wykluczeniom w szkotach
postepujgcy odptyw ludnosci do wiekszych

osrodkéw miejskich oraz wynikajagcy z tego

wzrost kosztéw utrzymania infrastruktury
spotecznej
spowolnienie gospodarcze skutkujagce

wzrostem poziomu bezrobocia

pandemia wirusa COVID-19: nieznana skala
nastepstw gospodarczych i spotecznych
pojawianie  sie  nieznanych  dotychczas
problemdw spotecznych — np. cyberprzemoc
czeste zmiany przepiséw prawa wptywajgce na
stanowienie lokalnego,

norm prawa

utrudniajace dtugofalowe planowanie

przedsiewziec

2.4. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM STRATEGIA

Charakterystyczny dla catego kraju spadek populacji znajduje odzwierciedlenie na poziomie Gminy Mitoradz

i powiatu malborskiego. Prowadzone przez demograféw badania i analizy wskazujg rowniez na spadek

dzietnosci. Dane GUS pokazujg spadek urodzen rok do roku w granicach 4%. Wspdtczynnik dzietnosci

oscyluje pomiedzy 1,25 a 1,4 i jest jednym z najnizszych w Europie. Wspdtczynnik powyzej 2 gwarantuje tzw.
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zastepowalnos¢ pokolen. Spadek liczby dzieci nie tylko negatywnie odbija sie na gospodarce, lecz takze na

zyciu spotecznym, poniewaz rosnie liczba osdb samotnych.

Tabela ponizej przedstawia jak wedtug prognoz ludnosci do 2030 roku poszczegdlne kategorie wiekowe beda
ulega¢ zmianie. Ogdlna liczba ludnosci w Gminie Mitoradz ulegnie spadkowi o okoto 3%, zmiany ulega beda

réwniez w poszczegdlnych grupach wiekowych i bedg wyglagda¢ w nastepujacy sposéb:

wiek 0-14 — spadek 0 14%, czyli o 71 oséb,

e wiek 15-59 — spadek o0 8%, czyli o0 174 0sdb,
e wiek 60+ - wzrost 0 18%, czyli o 133 osdb,
e wiek 15-64 —spadek 0 9%, czyli 0 222 0sdb,
e wiek 65+ - wzrost 0 38%, czyli 0 181 0sdb,

e wiek 80+ - wzrost 27%, czyli o 26 0s6b.

Tabela 9. Prognozowana liczba ludnosci dla Gminy Mitoradz w latach 2021-2030

2024 2025 2026 2027 2028

3252

3238 3225
506 490 479 465 452 437 435 439 439 435
2083 2072 2065 2045 2017 2011 1986 1947 1924 1909
735 751 759 781 810 818 831 852 862 868
2339 2312 229 2271 2243 2230 2206 2182 2150 2117
479 511 528 555 584 599 611 617 636 660
95 96 93 94 94 97 101 110 116 121

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie opracowania GUS Prognozy ludnosci gmin na lata 2017-2030

Systematycznie zbierane informacje i dane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej pozwalajg na
zaobserwowanie zmian iloSciowych oraz pewnych tendencji w strukturze wsparcia osob zagrozonych

wykluczaniem spotecznym oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Analizujac tabele i wykresy zamieszczone w rozdziale Analiza problemdw spotecznych mozna przyjac, ze
— niezaleznie od zmieniajgcych sie uwarunkowan zewnetrznych utrzymuje sie stata grupa beneficjentéw
systemu wsparcia, wymagajgca statej interwencji socjalnej. Rozwdj gospodarczy podnoszenie sie jakosci

zycia w Gminie, nie zawsze sg zbiezne z tempem wtgczenia osdb wykluczonych w zycie spoteczne.

I

2



Podsumowujac informacje zawarte czesci diagnostycznej i prognostycznej Strategii mozemy przyjac

w perspektywie czasowej przyjmowanej Strategii, ze:
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wzrosnie udziat osdb starszych w ogdlnej liczbie mieszkanicow Gminy,

poziom ubdstwa i innych dysfunkcji zaburzajgcych prawidtowe funkcjonowanie rodzin bedzie
sie utrzymywat na statym poziomie,

duza grupe oséb wymagajgcych wsparcia bedg stanowity osoby z niepetnosprawnosciami,
znaczacym problemem bedzie zjawisko zwigzane z przemocg w tym z przemoca w rodzinie,
poza uzaleznieniem od alkoholu i narkotykéw pojawiac sie bedg nowe formy uzaleznien,

w kontekscie rozwoju rynku pracy kluczowym bedzie kwestia wydtuzenia aktywnosci

zawodowe;.



3. STRATEGIA

3.1. CEL GLOWNY

Cel gtowny Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Mitoradz zostat opracowany

w oparciu o analize sytuacji spotecznej oraz identyfikacje obszaréow strategicznych (problemowych):

Wysokiej jakosci pomoc spoteczna w Gminie Mitoradz zapewnia réwny dostep dla
wszystkich grup spotecznych do dobrych warunkéw zycia. Wspiera
w szczegdlnosci osoby starsze, niesamodzielne oraz z niepetnosprawnosciami.
Jednoczesnie gwarantuje poczucie bezpieczenstwa rodzinom i realizuje wiele

projektow przeciwdziatajgcym niekorzystnym zjawiskom spotecznym.

Urzeczywistnianie celu gtéwnego odbedzie sie poprzez realizacje celdéw strategicznych, celow

operacyjnych oraz kierunkéw dziatan.

3.2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYINE, KIERUNKI DZIAtAN

Analizujgc cze$é diagnostyczng Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Mitoradz
wyodrebniono 5 najwazniejszych celdw strategicznych, ktére zostaty opracowane w odpowiedzi na

gtéwne problemy Gminy zdiagnozowane w rozdziale nr 2.

Cele strategiczne sg jednoczesnie zgodne z celem gtéwnym. Celami strategicznymi sa:

1. TWORZENIE SKUTECZNEGO SYSTEMU WSPARCIA | OPIEKI NAD RODZINA

2. ROZWOJ UStUG NA RZECZ ROSNACEJ POPULACI OSOB W WIEKU
SENIORALNYM

3. ULATWIENIE FUNKCJONOWANIA 0SOB NIESAMODZIELNYCH
| Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

4. ZWIEKSZENIE SKUTECZNOSCI DZIALAN NA RZECZ PRZECIWDZIAtANIA
UZALEZNIENIOM ORAZ PRZEMOCY

5. ZWIEKSZENIE EFEKTYWNOSCI SYSTEMU POMOCY | INTEGRACII
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Do kazdego celu strategicznego przyporzgdkowane zostaty cele operacyjne, a do nich kierunki dziatan,

ktére bedg realizowane przez GOPS w Mitoradzu.

CEL STRATEGICZNY 1: TWORZENIE SKUTECZNEGO SYSTEMU WSPARCIA | OPIEKI

NAD RODZINA
CELE OPERACYJNE

1.1. SKUTECZNE WSPIERANIE RODZIN
W PRAWIDEOWYM WYPELNIANIA FUNKCII
RODZICIELSKIE]

1.2. WSPIERANIE RODZIN Z PROBLEMAMI
DtUGOTRWALEGO  BEZROBOCIA  POPRZEZ
PROWADZENIE DZIAtAN  AKTYWIZUJACYCH
OSOBY BEZROBOTNE

1.3.WSPARCIE DZIECI I MtODZIEZY
ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOtECZNYM
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KIERUNKI DZIALAN
Specjalistyczne
o charakterze prawnym
Specjalistyczne poradnictwo
o charakterze psychologicznym
Wdrazanie i promowanie réznorodnych
form wsparcia rodziny (np.
streetworking, asystentura rodziny itp.).
Promowanie zdrowego modelu zycia
i pozytywnych wzorcow rodziny
Wspieranie dziatan  profilaktycznych
i wczesnej interwencji w rodzinie
Wprowadzenie kurséow dla rodzin na
terenie Gminy przy wspotpracy z PCPR
Warsztaty z  zakresu  doradztwa
zawodowego
Realizacja kurséw dla oséb bezrobotnych
Warsztaty motywacji i komunikacji,
trening rozwoju osobistego
Zatrudnienie w ramach robot
publicznych, prac interwencyjnych, prac
spotecznie — uzytecznych, stazy, praktyk

poradnictwo

Prowadzenie pracy socjalnej z osobami
bezrobotnymi, w tym w oparciu
o kontrakt socjalny

Organizacja zajec pozalekcyjnych
w formie pracy podwodrkowej
Monitorowanie zachowan o charakterze
patologicznym w $rodowisku szkolnym
oraz podejmowanie dziatan
interwencyjnych i zapobiegawczych
majacych na celu eliminowanie tego
rodzaju niepozadanych zachowan wsréd
uczniow.

Organizacja i finansowanie wypoczynku
letniego i zimowego dla dzieci i mtodziezy
z rodzin, w ktérych wystepujg problemy
wychowawcze

Dziatania w  kierunku  organizacji
alternatywnych form spedzania wolnego
czasu przez dzieci i mtodziez

Wspieranie rozbudowy sieci placowek
wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy
(dom kultury, swietlice)



CEL STRATEGICZNY 2: ROZWOJ UStUG NA RZECZ ROSNACEJ POPULACJI OSOB

W WIEKU SENIORALNYM
CELE OPERACYJNE

2.1. STWORZENIE SPRAWNEGO SYSTEMU
WSPARCIA DLA OSOB STARSZYCH

2.2. AKTYWIZACJA SPOLECZNA OSOB STARSZYCH

SWIADOMOSCI
POTRZEBACH

2.3. PODNOSZENIE
SPOLECZENSTWA 0
| PROBLEMACH LUDZI
STARSZYCH | Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI
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KIERUNKI DZIALAN
Zapewnienie zajec z Fizjoterapeuty
Utworzenie Klubu Seniora
Tworzenie, poszukiwanie i popularyzacja
ustug  wspomagajacych  opiekundéw
nieformalnych w sprawowaniu opieki
nad swoimi bliskimi
Opracowanie  programu  profilaktyki
zdrowia  adresowanego do  0sdb
starszych
Organizacja wyjazdow integracyjnych
o charakterze edukacyjno-spotecznym
Tworzenie, poszukiwanie i popularyzacja
ustug  wspomagajacych  opiekundéw
nieformalnych w sprawowaniu opieki
nad swoimi bliskimi
Podejmowanie wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz oséb starszych
Pozyskiwanie wolontariuszy mogacych
wspiera¢ osoby starsze w codziennym
Zyciu
Organizacja spotkan dla rodzin, ktére
opiekujg sie osobami starszymi
Organizacja szkolen dla opiekunéw osdb
starszych
Upowszechnianie wiedzy na temat
dostepnych ustug opiekunczych dla osdb
niesamodzielnych, w tym dla o0séb
starszych
Promowanie wsrdd spotecznosci lokalnej
i samych oséb starszych aktywnych
postaw oraz samopomocy, np. pomocy
sgsiedzkiej.



CEL  STRATEGICZNY  3:

UtATWIENIE

FUNKCJONOWANIA  OSOB

NIESAMODZIELNYCH | Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

CELE OPERACYINE

3.1. STWORZENIE SPRAWNEGO SYSTEMU
WSPARCIA DLA OSOB NIESAMODZIELNYCH
| Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

3.2. ULATWIENIA DLA OSOB NIESAMODZIELNYCH
| Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA

3.3. DZIAtANIA W CELU DIAGNOZOWANIA
SRODOWISKA 0soB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

KIERUNKI DZIAtAN

Zapewnienie zaje¢ z Rehabilitantem
Zakup sprzetu rehabilitacyjnego dla ON

Tworzenie, poszukiwanie
i popularyzacja ustug
wspomagajgcych opiekunéw

nieformalnych w sprawowaniu opieki
nad swoimi bliskimi

Utworzenie mieszkania chronionego
Wspotdziatanie z PCPR i PFRON
w likwidacji barier architektonicznych
i komunikacyjnych

Podejmowanie wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz 0sob

niepetnosprawnych

Likwidacja barier architektonicznych
w placéwkach uzytecznosci publicznej
Przeprowadzenie okresowej diagnozy
problemow 0sob
z niepetnosprawnosciami

Aktualizacja  bazy  danych  osob
z niepetnosprawnosciami

CEL STRATEGICZNY 4: ZWIEKSZENIE SKUTECZNOSCI DZIAtAN NA RZECZ
PRZECIWDZIAtANIA UZALEZNIENIOM ORAZ PRZEMOCY

CELE OPERACYINE

4.1. PROWADZENIE ZINTEGROWANEJ POMOCY
CZtONKOM RODZIN, W KTORYCH WYSTEPUJE
PROBLEM PRZEMOCY W RODZINIE

42. ZAPEWNIENIE DZIALAN W  CELU
DIAGNOZOWANIA SRODOWISKA 0SOB W
SZCZEGOLNOSCI
ZAGROZONYCH
UZALEZNIENIAMI

PRZEMOCA ORAZ
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KIERUNKI DZIAtAN

Prowadzenie poradnictwa iinterwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

Utworzenie swietlicy sSrodowiskowej dla
dzieci z rodzin uzaleznionych od alkoholu
Podnoszenie kwalifikacji 0s6b
pracujacych na rzecz pomocy rodzinom
z problemem alkoholowym

Kontynuacja dziatari GKRPA

Wspodtpraca z grupami wspierajgcymi
osoby uzaleznione i wspotuzaleznione
Prowadzenie poradnictwa — utworzenie
punktu bezptatnej pomocy
psychologicznej w UG Mitoradz



4.3. ZAPOBIEGANIE POWSTAWANIU NOWYCH
PROBLEMOW UZALEZNIEN NA TERENIE GMINY

Systematyczne diagnozowanie
i monitoring problemu uzaleznien oraz
przemocy w Gminie
Systematyczny monitoring sprzedazy
napojow alkoholowych w punktach
sprzedazy  napojéw  alkoholowych
poprzez badanie typu tajemniczy klient
(zakup piwa przez ,mtodo wygladajgce”
osoby petfnoletnie, ktérych nie znaja
sprzedawcy)
Realizacja kampanii spotecznych
adresowanych do sprzedawcow
napojow  alkoholowych  wdrozenie
projektu ,alkohol dla dzieci? nie u nas!”
majgcego  na  celu  wyrdznianie
rzetelnych sprzedawcéw, sumiennie
przestrzegajgcych  zakazu sprzedazy
alkoholu nieletnim oraz odbieranie
konces;ji nierzetelnym handlowcom
Prowadzenie kampanii spotecznych
i dziatalnosci edukacyjnej na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom
Zmiana zachowan i postaw
mieszkancow w sytuacjach zwigzanych z
alkoholem i narkotykami
Monitorowanie i kreowanie lokalnej
profilaktyki sprzedazy alkoholu
Opracowanie materiatéw
edukacyjnych - informacyjnych
dotyczacych uzaleznien  zwtaszcza
alkoholu, palenia  tytoniu oraz
dopalaczy oraz miejsc i ofert pomocy
Edukacja dzieci, mtodziezy i dorostych
w zakresie przemocy

CEL STRATEGICZNY 5: ZWIEKSZENIE EFEKTYWNOSCI SYSTEMU POMOCY

| INTEGRACII
CELE OPERACYINE

51. ROzZWOJ WSPOPRACY Z TRZECIM

SEKTOREM
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KIERUNKI DZIAtAN

Rozwdj konsultacji z  organizacjami
pozarzgdowymi

Rozwdj zespotdw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, w sktad ktorych
wchodzg przedstawiciele NGO
Promowanie idei wolontariatu,
inicjowanie kampanii spotecznych, imprez,
spotkan promujacych wolontariat
Aktywizacja spotecznosci lokalnej majaca
na celu wypracowanie postaw



5.2. DOSKONALENIE KOMPETENCJI
ZAWODOWYCH KADRY POMOCY SPOtECZNEJ
ORAZ ZAPEWNIENIE DOBRYCH WARUNKOW DO
PRACY NA RZECZ MIESZKANCOW

5.3. WSPIERANIE INICJATYW WSPOLNOTOWYCH
NA RZECZ INTEGRACJI MIESZKANCOW
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prospotecznych i wzmacniajacych
odpowiedzialno$¢ za miejsce swojego
zamieszkania

Szkolenia specjalistyczne z rozpoznawania
problemow, znajomosci przepisow itp. dla
pracownikéw systemu pomocy spotecznej
Szkolenia specjalistyczne dla osob nie
zwigzanych zawodowo z systemem pomocy
spotecznej, np. nauczycieli, pielegniarki
Srodowiskowe, policjantéw itp.
Zapobieganie wypaleniu zawodowemu
0s6b zwigzanych z pomocg spoteczng
Opracowanie programoéw szkoleniowych
dla kadry pomocy spotecznej i podmiotéw
dziatajgcych w obszarze pomocy spoteczne;j
Modernizacja budynku, w ktérym znajduje
sie GOPS

Wspieranie lideréw spotecznosci
lokalnych

Inicjowanie powstawania miejsc spotkan
np. w Swietlicach wiejskich, bibliotece,
szkotach, parafiach

Realizacja przedsiewzie¢ integrujgcych
mieszkancow

Wzmocnienie i skoordynowanie
wspotpracy podmiotdw dziatajagcych na
rzecz osob wykluczonych spotecznie



3.3. WSKAZNIKI, RAMY FINANSOWE | CZASOWE ZAPLANOWANYCH DZIAtAN

11

1.2

13

21

CEL OPERACYINY

SKUTECZNE WSPIERANIE
RODZIN W PRAWIDLtOWYM
WYPEENIANIA FUNKCII
RODZICIELSKIEJ

WSPIERANIE RODZIN

Z PROBLEMAMI
DtUGOTRWALEGO
BEZROBOCIA POPRZEZ
PROWADZENIE DZIAtAN
AKTYWIZUJACYCH OSOBY
BEZROBOTNE

WSPARCIE DZIECI | MtODZIEZY
ZAGROZONYCH
WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

STWORZENIE SPRAWNEGO
SYSTEMU WSPARCIA DLA
OSOB STARSZYCH,
NIESAMODZIELNYCH

| Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

WSKAZNIKI

Liczba rodzin objetych praca
socjalng

Liczba asystentow rodziny
Liczba rodzin objetych
wsparciem finansowym

Liczba 0sob objetych
programami stazy, robot
publicznych, prac
interwencyjnych, prac

spoteczno — uzytecznych
Liczba placowek
wspomagajgcych osoby
znajdujace sie
w niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy w
przezwyciezaniu probleméw
z tym zwigzanych

Liczba projektow
skierowanych do osdéb w
szczegdlnie trudnej sytuacji
na rynku pracy

Liczba oséb, ktore znalazty
prace  w wyniku dziatan
podejmowanych przez
organizacje i instytucje
wspomagajgce  aktywizacje
0s6b bezrobotnych
i zagrozonych bezrobociem

Liczba dzieci objetych
zajeciami Swietlicowymi
Liczba zorganizowanych
godzin zaje¢ pozalekcyjnych
dla dzieci

Liczba utworzonych Klubdw
Seniora

Liczba osdéb uczeszczajgcych
do Klubu Seniora

Liczba 0séb objetych
ustugami opiekunczymi
Liczba 0s6b starszych
objetych praca socjalng

RAMY
FINANSOWE!

20 tys. zt — 30 tys. zt

36 tys. zt — 50 tys. zt

20 tys. zt — 30 tys. zt

55 tys. zt — 300 tys. zt

! Wysoko$¢ zaangazowanych $rodkéw zalezy réwniez od pozyskania finansowania zewnetrznego
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2.2

23

3.1.

3.2.

3.3.

4.1.

4.2.

4.3.
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AKTYWIZACJA SPOLECZNA
OSOB STARSZYCH,
NIESAMODZIELNYCH

| Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

PODNOSZENIE SWIADOMOSCI
SPOtECZENSTWA
O POTRZEBACHI PROBLEMACH
LUDZI STARSZYCH
| Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

STWORZENIE SPRAWNEGO
SYSTEMU WSPARCIA DLA
0SOB NIESAMODZIELNYCH | Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

UtATWIENIA DLA OSOB
NIESAMODZIELNYCH | Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA

DZIAtANIA W CELU
DIAGNOZOWANIA
SRODOWISKA OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
PROWADZENIE
ZINTEGROWANEJ POMOCY
CZtONKOM RODZIN,

W KTORYCH WYSTEPUJE
PROBLEM PRZEMOCY

W RODZINIE

ZAPEWNIENIE DZIAtAN W
CELU DIAGNOZOWANIA
SRODOWISKA 0SOB

W SZCZEGOLNOSCI
ZAGROZONYCH PRZEMOCA
ORAZ UZALEZNIENIAMI

ZAPOBIEGANIE
POWSTAWANIU NOWYCH

Liczba 0sob starszych
objetych wsparciem
z systemu pomocy spotecznej
Liczba godzin zaje¢ z
fizjoterapeuta

Liczba opracowanych
programoéow profilaktyki

zdrowia dla 0sdb starszych
Liczba spotkan
integracyjnych  dla  osob
starszych

Liczba oséb biorgcych udziat
w specjalistycznych
szkoleniach i warsztatach
Liczba oséb biorgcych udziat
w spotkaniach

Liczba wspartych osdb

Liczba godzin zaje¢ z
rehabilitantem

Wartos¢ Srodkow
przeznaczona na  zakup
sprzetu

Liczba utworzonych mieszkan
chronionych

Liczba budynkéw, w ktérych
usunieto bariery
architektoniczne
Liczba  usunietych
architektonicznych
Liczba opracowanych
diagnoz

barier

Liczba udzielonych porad
i przeprowadzonych
interwencji w
przeciwdziatania
w rodzinie

zakresie
przemocy

Liczba przeprowadzonych
badan ankietowych

Liczba przeprowadzonych
rozmoéw dot. zdiagnozowania
danego problemu

Liczba przeprowadzonych
kontroli w sklepach
spozywczych

24 tys. zt - 30 tys. zt

12 tys. zt — 20 tys. zt

10 tys. zt — 200 tys. zt

20 tys. zt- 50 tys. zt

5 tys. zt — 8 tys. zt

ok. 40 tys. zt rocznie

(ilo$¢ zaangazowanych
$rodkéw zalezy od
wysokosci wptywow z
optaty alkoholowej)



PROBLEMOW UZALEZNIEN NA o
TERENIE GMINY

Liczba przeprowadzonych
akgji profilaktycznych

o liczba zespotow
problemowych, w ktérych
sktad wchodzg
przedstawiciele NGO
e liczba przedsiewziec
promujgcych i integrujgcych
NGO
51 ROZWOJ WSPOLPRACY o lloé¢ dziatai promujacych  10-tys.zt—15tys. zt
"™ ZTRZECIM SEKTOREM wolontariat —
e Lliczba inicjatyw z udziatem
podmiotow ekonomii
spotecznej
o Lliczba organizacji
pozarzagdowych dziatajgcych
na rzecz wspierania
spotecznosci Gminy
e liczba pracownikow OPS
DOSKONALENIE KOMPETENCII biorgcych udziat 5 tys. zt- 8 tys. zt rocznie
ZAWODOWYCH KADRY w szkoleniach (kursy)
55 POMOCY SPOtECZNEJ ORAZ Liczba szkolen/kurséw, N
" ZAPEWNIENIE DOBRYCH w ktérych  udziat  waziel

WARUNKOW DO PRACY NA
RZECZ MIESZKANCOW

WSPIERANIE INICJATYW

pracownicy OPS
Liczba  zmodernizowanych
pomieszczen GOPS

Liczba zorganizowanych
wydarzen na rzecz integracji

150 tys. zt — 200 tys. zt
(modernizacja)

mieszkancow

e Lliczba wspartych
organizowanych
lokalnych liderow

5.3. WSPOLNOTOWYCH NA RZECZ
INTEGRACJI MIESZKANCOW

- 20 tys. zt — 40 tys. zt
inicjatyw
przez

Harmonogram realizacji poszczegdlnych celdéw operacyjnych zaktada ich

wdrazanie w sposoéb ciaggty w latach 2021-2027.

Konkretny czas realizacji danego celu bedzie uzalezniony od:

v mozliwosci pozyskania finansowania danego celu, w tym w szczegdlnosci ze zrédet zewnetrznych,
v’ stopien zaangazowania wtadz samorzadowych, instytucji publicznych, organizacji pozarzagdowych,

przedsiebiorcéw i mieszkancéw Gminy Mitoradz na rzecz rozwigzywania problemdw spotecznych.

Przewiduje sie nastepujgce zrodta finansowania celdow zawartych w Strategii:

v' $rodki wtasne Gminy Mitoradz,

v" $rodki z budzetu centralnego,

v" $rodki organizacji, ktore bedg wspdlnie z GOPS realizowaé projekty (np. NGO),
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v $rodki funduszy krajowych,

v $rodki strukturalne Unii Europejskiej.

Mozliwos¢ zewnetrznego wsparcia finansowego rozwoju Gminy beda zaleze¢ w szczegdlnosci od wielkosé
Srodkdéw przeznaczonych przez Unie Europejskg na wsparcie rozwoju spotecznego w Polsce i zasady podziatu

Srodkdéw unijnych pomiedzy poszczegdlne wojewddztwa.
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4. MONITORING | EWALUACIA STRATEGII

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych jest dokumentem okreslajgcym cele i dziatania do roku
2027 w zakresie problematyki spotecznej, wymagajgcym okresowej aktualizacji do zmian zachodzgcych
w otoczeniu, jak i w samym spoteczenstwie. Inicjujgc dziatania majgce na celu osiggniecie wytyczonych
w strategii celdw, nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o efektach ich realizacji i skutecznosci
zastosowanych instrumentow. Organem koordynujgcym wdrazanie Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych bedzie GOPS w Mitoradzu zgodnie z art. 110 pkt. 4 ustawy o pomocy spotecznej.
Monitoring realizacji strategii umozliwia:

= obserwacje stanu zaawansowania realizacji poszczegdlnych dziatan, umozliwiajacych aktualng
identyfikacje problemoéw w ich realizacji;

= ocene zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje;

= weryfikacje zgodnosci zatozonych celédw i efektywnosci wykorzystania przeznaczonych na ich
realizacje srodkow;

=  kontrole postepu prac zwigzanych z realizacjg poszczegdlnych celdw operacyjnych.

Gtéwnymi obszarami monitorowania i ewaluacji strategii sg wyznaczone dziatania. Monitoring wybranych
badz wszystkich dziatah, powinien by¢ dokonywany zawsze w sytuacji wprowadzenia nowych zadan do
Strategii oraz w kazdym przypadku dokonania jej aktualizacji. Monitorowanie odbywaé sie bedzie

z wykorzystaniem wskaznikow realizacji okreslonych w Strategii dla kazdego z celéw operacyjnych.

System ewaluacji polega na ocenie i interpretacji zgromadzonych danych dotyczacych realizacji strategii
w odniesieniu do jasno sformutowanych kryteridow jakosci oraz efektéw wdrazania poszczegdlnych dziatan.
Ponadto ewaluacja pozwala wyjasnié, dlaczego wartosci wskaznikdw nie zostaty zrealizowane i jakie s3

przyczyny wystgpienia problemow oraz jak je rozwigzac.
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GMINNY OSRODEK POMOCY SPOtECZNEJ W MItORADZU

ul. Zutawska 9
82-213 Mitoradz

e-mail: admin@gops-miloradz.pl

We wspétpracy z:

melkopolska Akademia
Nauki i Rozwoju

ul. Grochowska 35
60-277 Poznan
e-mail: jst@wanir.edu.pl



